LEY N¢ 28456

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY DEL TRABAJO DEL PROFESIONAL
DE LA SALUD TECNOLOGO MEDICO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1%.- Ambito de aplicacién de la Ley

La presente Lsa norma y regula el ejercicio profesio-
nal del Tecnélogo Médico colegiado en todas las depen-
dencias del Sector Publico nacional, incluyendo a la Po-
licia Nacional del Peru y a las Fuarzas Armadas, en el
seclor privado en lo que no sea contrario o incompatible
con el regimen laboral de la actividad privada.

Articulo 22.- Areas de funcién

El ejercicio profesional del Tecnélogo Médico com-
prende el desempefio de funciones asistenciales, do-
cencia, investigacion, administracién, asesoria, consul-
foria y preventivo promocional.

e[ﬁguhjf.- Interés social de la profesion
| trabajo del Tecndlogo Médico se inserta en el pro-
ceso de atencion integral de salud de la persona y cons-

tituye, por su complejidad y responsabilidad, un aporte
esencial para el desarrollo social y sconémico del pais.

Articulo 4°.- De los actos del Tacn:m Médico
éos actos del Tecndlogo Médico se suj al
de Etica y Dmmolo?ia del Colegio T Médico
Peni, asi como a la legislacién nacional sobre la materia.
También son de aplicacion las disposiciones conteni-
das en las Leyes nums. 23536 y 23728, y para los que
laboran en el Seclor Pdblico se rige adicionalmente por
el Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carre-
ra Administrativa, y la Ley N° 28175, Ley Marco del
Emplec Publico

Articulo §%.- Colaboracién con el Sector Piblico

El Tecnol Médico contribuye, a través de su cole-
gio profesional, a la formulacion, ejecucién y evaluacion
de las politicas y estralegias que aprueba la autoridad
de salud.

Q'Eﬁcu]g §2.- Requisitos para el ejercicio de la pro-
fesidn o pe

Para el ejercicio de la profesion se iare el titulo
universitario de Tecndlogo Médico a nombre de la Na-
gign_ y estar inscrito en el Colegio Tecndlogo Médico del

.

El ingreso al empleo publico se realiza mediante con-
curso publico conforme a ley.

CAPITULO Il
DE LA NATURALEZA DE LA PROFESION

Articulo 7%.- Descripcién de la profesién

El profesional que sjerce la ciencia de la Tecnologia
Médica se denomina Tecnélogo Médico y se desarrolia
en las areas de Terapia Fisica y Rehabilitacion, Labora-
torio Clinico y Anatomia Patoidgica, Radiologia, Opto-
metria, Terapia Ocupacional y Terapia de Lenguaje.

.- Naturaleza de la profesién

La T ia Médica es una profesion universitaria
de las ciencias de la salud, disciplina cientifica, tecnolo-
gica y humanistica que orienta y contribuye a resolver
problemas de naturaleza bio-psico-social, mediante la
creacion, modificacion y/o aplicacion de metodologia y
tecnologia que avanzan acorde con los conocimientos
cientificos los tiempos modernos y las exigencias
sociales de nuestra realidad.

CAPITULO I

DE LA COMPETENCIA Y FUNCIONES DEL
TECNOLOGO MEDICO
An[guj%]_'.- Co ncia del Tec Médico
El Tecnélogo Médico es el profesional de la cien-

cia de la salud a quien la presente Ley reconoce en
las dreas de su competencia y responsabilidad, como
son la defensa de la vida, la promocién y cuidado
integral de la salud, su participacién conjunta en el
equipo multidisciplinario de salud, en la solucién de la
problematica sanitaria del hombre, la familia y la so-
ciedad, asi como en el desarrollo socio-econémico

del pais.

S%a prohibe la utilizacion de la denominacion Tecndlo-
go Médico a quien carezca de titulo profesional expedi-
do por universidad peruana o convalidado conforme a
ley cuando se trata de titulos profesionales obtenidos en
universidades extranjeras.

Articulo 10°.- Funciones del Tecnélogo Médico
Corresponde al Tecnélogo Médico parlicipar en la de-
fensa de la vida, la promocion y cuidado integral de la
salud, en el equipo multidisciplinario de salud, en el dise-
fio, planificacion, elaboracion, ejecucién, supervision y
aplicacién de los procesos y programas, protocolos, eva-
luaciones, examenes y/o tratamientos inherentes a su
rofesién en todos los niveles de atencion de salud y en
molllicas de salud, para la solucién de la problematica
taria del hombre, la familia y la sociedad, asi como
en el desarrollo socio econdmico del pais.



Adicionalmente esta facultado para participar en ac-
tividades de investigacion, docencia, administrativas, ac-
ciones de evaluacion, peritajes en su especialidad, con-
trol de calidad de recursos hospitalarios y dirigir progra-
mas de actualizacion y capacitacién de tecnologia medi-
ca.

CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

?.- Derechos
El Tecndlogo Médico tiene derecho a

a) Ocupar cargos correspondientes a la estructura
organica de la carrera de Tecnologia Médica.

b) Desarrollar su labor en ambiente adecuado para
su salud fisica y mental e integridad personal, asi
como contar con los recursos maleriales y equi-
pamiento necesario para brindar un servicio de
calidad.

¢) Percibir una remuneracién equitativa y aclualiza-

da, sobre la base de un escalafon salarial propor-

cional a la jarar(}lma cientifica, tecnolégica de ca-

Ildad responsabilidad y condiciones de trabajo que

chrcto profesional demande.

Recn ir asistencia legal del empleador en proce-

sos ablertos por actos sucedidos en el sjercicio

de sus funciones

e) Percibir una bonificacion adicional mensual por
riesgo de contaminacion debido a su exposicién a
agenies infecciosos quimicos y fisicos y en zo-
nas de menor desarrollo y fronteras, asi como en
lugares con prevalencia de enfermedades infec-
tocontagiosas, de acuerdo al presupuesto de la
institucion donde presta sus servicios, sin perjui-
cio de otras medidas que debe adoptarse para el
cuidado de su salud

f) Gozar de licencia con goce de haber para el ejer-
cicio de cargos internacionales, nacionales, re-
gionales y locales en las entidades represeniati-
vas que derivan de su profesion y cargos publi-
cos por el periodo que dure su gestion de acuer-
do a la normatividad vigente, siempre y cuando
haya sido designado por su institucion.

g) Ser sometido a examenes médicos de salud pre
ventiva cada seis meses en forma obligatoria a
cargo del empleador

h) Ser contratado unica y exclusivamente bajo la mo-
dalidad y el plazo que corresponde a la naturaleza
de las labores que sjecula, bajo sancion de nuli-
dad.

iy Gozar de lacilidades para estudios de postgrado.
maestrias, especializacion o cuando obtenga be-
cas de estudios nacionales y/o en el extranjero,
conforme a ley.

|) PRefrendar con su firma y sello los actos de tecno-
logla médica que realice.

k) Las demas que le otorgan las leyes y sus regla-
mentos,

d

Articulo 122.- Obligaciones
El Tecnologo Médico esta obligado a:

a) Cumplir los preceptos establecidos en el Codigo
de Etica staoniologia del Colegio Tecnologo Mg-
dico del Peru.

b) Conocer y aplicar |a legislacion de salud vigente y
as politicas del sector correspondiente.

c) Acreditar su habilidad y capacidad profesional, ca-
pacitandose peridédicamente con creditaje acadé-
mico debidamente certificado.

d) Cumplir las demas obligaciones y prohibiciones
que establecen las normas laborales segun legis-
lacién correspondiante.

CAPITULO V
ESTRUCTURA Y NIVELES DE LA CARRERA

.- Niveles de la profesién
La carrera publica asislencial del Tecnélogo Médico
se estructura en los niveles que establezca la reglamen-
tacion de la presente Ley sobre |la base de grados de
experiencia, capacitacion, funcién y responsabilidad.
En el Sector Publico se estructura la carrera asisten-
cial del Tecndlogo Médico de acuerdo a lo dispuesto por

el Decreto Legislativo N 276 y demas que resulten apli-
cables. Los requisitos para su ingreso a la carrera admi-
nistraliva se encuentran regulados por los articulos 12
al 15 de la misma norma.

En el Sector Privado el ingreso y la carrera se regu-
lan por las normas correspondientes al régimen laboral
de la actividad privada.

Articulo 14%.- Ublcacién orgdnica

En la unidad organica de todo eslablecimiento de salud
se considerara la unidad organica de Tecnologia Medica
conforme a la normatividad vigente sobre la materia

Articulo 15°.- Direccion de la unidad organica

El cargo de direccion de mayor jerarquia de la unidad
orgédnica de Tecnologia Medica sera ocupado necesa-
riamente por un profesional Tecnélogo Medico de acuer-
do a estricto concurso de méritos

Articulo 16%.- Plazas de Tecndlogos Médicos

Las plazas presupuestadas de Tecndlogos Médicos
seran ocupadas solo por estos profesionales y no po-
dran ser reprogramadas para otros grupos ocupaciona-
les.

CAPITULO
CAPAC!TACION PEHFECCIDNAMIENTO
Y ESPEGIALIZACION DE LOS
TECNOLOGOS MEDICOS

7°.- Estudios de capacitacién del Tec-
ndlogo Médico
El Tecnélogo Médico tiene el derecho y la obligacion
de ser capacitado con el creditaje académico necesario
para su certificacion y recertificacion en la forma que
establezca el reglamento

Articulo 18°.- Especializacién

El Tecnélogo Médico tendré la opcidn de continuar
estudios de especializacion en las diferentes areas de la
Tecnologia Médica reconocidas en la presente Ley

CAPITULO Vi
MODALIDAD DE TRABAJO

.- Jornada laboral
La jornada laboral del Tecnologo Médico, el trabajo de
sobretiempo, las guardias y los descansos remunera-
dos se regirdn de acuerdo a la normatividad vigente
para los profesionales de la salud.

CAPITULO Vil
DISPOSICIONES TRANSITORIAS,
COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA.- Tiempo de servicio rural y urbano
marginal

Considérase de abono para acreditar el tiempo de
servicio para el ascenso, el periodo prestado en el Ser-
vicio Rural Urbano Marginal de Salud (SERUMS) u otro
similar, previa resolucién de la entidad competente. asi
como para todos los efectos legales

SAESgUNDA.- De los Tecndlogos egresados de ES-
Los Tecndlogos Médicos egresados de las Escuelas
Profesionales del ex Inslituto Peruano de Seguridad So-
cial, hoy ESSALUD, y que a la fecha ostentan tilulo y
grado academico reconocido por una universidad pe-
ruana, quedan comprendidos en la presente Ley y Ega-
dan incorporarse al Colegio Tecnodlogo Médico del
por unica vez

TERCERA.- Sobre descansos especlales
Los profesionales de la salud Tecnélogos Médicos
gue laboran expuestos a radiaciones y sustancias ra-
iactivas gozaran, ademas de su periodo vacacional, de
un descanso semestral adicional de diez (10) dias, du-
rante el cual no deben exponerse a los riesgos mencio-
nados.

CUARTA.- Trabajo independiente del Tecnélogo
Médico

El profesional de la salud Tecnélogo Médico de
acuerdo a su especialidad, podra sjercer su profesion



en forma independiente en su gabinete de tecnologia
medica

QUINTA .- Del plazo de reglamentacion

En un plazo no mayor de noventa (80) dias de publi-
cada la presente Ley, el Ministerio de Salud procederd a
expedir el respectivo reglamento, constituyendo para
esos fines una Comision integrada por un representante
del Ministerio de Salud, quien la presidira; un represen-
tante del Ministerio de Trabajog romocion del Empleo;
un representante de ESSALUD y un representante del
Colegio Tecnélogo Médico del Perd, en un piazo no ma-
yor treinta (30) dias de publicada la presente Ley.

SEXTA.- De las derogatorias
Deroganse todas las disposiciones legales que se
opongan a la presente Ley.

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso
de la Republica, insistisndo en el texto aprobado en se-
sion de la Comision Parmanente realizada el dia ocho de
julio de dos mll cuatro, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 1087 de la Constitucion Politica del Estado,
ordeno que se publique y cumpla.

En Lima, a los veinte dias del mes de diciembre de
dos mil cuatro,

ANTERO FLORES-ARAOZ E.
Presidente del Congreso de la Republica

NATALE AMPRIMO PLA
Primer Vicepresidente del Congreso de la Republica

00046



