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PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 005-2025-INR 
 

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACIÓN  
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERÚ – JAPÓN. 

 

 
 

FE DE ERRATAS 
 

 

A través del presente, se pone a conocimiento que se ha advertido la existencia de error 
material en cuanto a los datos consignados en parte de las bases administrativas de la 
Convocatoria CAS 005-2025-INR, el mismo que es necesario rectificar a través de fe de 
erratas en los siguientes términos: 
 

1. En la página N° 2, tabla de Plazas CAS vacantes, sección 1. Objeto de la Convocatoria, 
respecto al ítem N° 14, puesto de “Tecnólogo Médico en Terapia Física y Rehabilitación”: 

DICE: 

N° ORGANO UNIDAD ORGÁNICA 
N° 

AIRHSP 
PUESTO 

N° 
PLAZAS  

TOTAL 
MENSUAL 

13 … … … … … … 

14 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y 
REHABILITACIÓN INTEGRAL 
EN FUNCIONES MOTORAS 

DPTO. DE INV. DOC. Y 
REHAB. INTE. EN LA UND. 

MOTORA Y DOLOR 
001153 

TECNOLOGO MEDICO EN 
TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

1 4,990.00 

15 … … … … … … 
 

DEBE DECIR: 

N° ORGANO UNIDAD ORGÁNICA 
N° 

AIRHSP 
PUESTO 

N° 
PLAZAS  

TOTAL 
MENSUAL 

13 … … … … … … 

14 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y 
REHABILITACIÓN INTEGRAL 
EN FUNCIONES MENTALES 

DPTO. DE INV. DOC. Y 
REHAB. INTE. EN EL 

DESARROLLO 
PSICOMOTOR 

001153 
TECNOLOGO MEDICO EN 

TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

1 4,990.00 

15 … … … … … … 
 

 

2. En la página N° 5, sección II Plazas a convocar, tabla correspondiente a las vacantes CAS N° 
005-2025-INR, respecto al Código de Postulación CP 06, puesto de “Tecnólogo Médico en 
Terapia Física y Rehabilitación”: 

DICE: 

ORGANO UNIDAD ORGÁNICA 
CÓDIGO DE 

POSTULACIÓN 
PUESTO 

N° 
PLAZAS  

TOTAL 
MENSUAL 

… … … … … … 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y 
REHABILITACIÓN INTEGRAL 
EN FUNCIONES MOTORAS 

DPTO. DE INV. DOC. Y 
REHAB. INTE. EN LA UND. 

MOTORA Y DOLOR 
CP 06 

TECNOLOGO MEDICO EN 
TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

1 4,990.00 

… … … … … … 
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DEBE DECIR: 

ORGANO UNIDAD ORGÁNICA 
CÓDIGO DE 

POSTULACIÓN 
PUESTO 

N° 
PLAZAS  

TOTAL 
MENSUAL 

… … … … … … 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y 
REHABILITACIÓN INTEGRAL 
EN FUNCIONES MENTALES 

DPTO. DE INV. DOC. Y 
REHAB. INTE. EN EL 

DESARROLLO 
PSICOMOTOR 

CP 06 
TECNOLOGO MEDICO EN 

TERAPIA FÍSICA Y 
REHABILITACIÓN 

1 4,990.00 

… … … … … … 

 
 

3. En la página N° 12, correspondiente a la sección III Perfiles de puesto, respecto al Código de 
Postulación: CP 06, puesto de “Tecnólogo Médico en Terapia Física y Rehabilitación”: 

DICE: 

➢ CÓDIGO DE POSTULACIÓN: CP 06 

ORGANO: 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DE INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y REHABILITACIÓN 
INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS 

UNIDAD ORGANICA: 
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y REHABILITACIÓN INTEGRAL EN 
LA UNIDAD MOTORA Y DOLOR 

PUESTO: TECNÓLOGO MÉDICO EN TERAPIA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

N° DE PLAZAS: 01 
 

REQUISITOS ESPECÍFICOS DETALLE 

Formación Académica 

• Título Universitario de Tecnólogo Médico en Terapia Física y Rehabilitación. 

• Certificado de Registro de Colegiatura.  

• Habilidad profesional vigente.  

• Resolución de Término de SERUMS. 

Experiencia Laboral 
(SERUMS no será contabilizado 

como experiencia laboral) 

A. Experiencia General en el sector público o privado.  
- Dos (02) años.  

B. Experiencia Específica requerida para el puesto en la función o la materia. 
- Dos (02) años. 

C. En base a la experiencia especifica requerida para el puesto (parte B), señale el tiempo en el 
sector público.  
- Dos (02) años.  

Cursos, Seminarios, Diplomados / 
estudios de especialización 

requeridos 
• Cursos relacionados a la especialidad (musculoesquelético, dolor y nervios periféricos). 

Conocimientos técnicos 
principales requeridos para el 

puesto (no requiere 
documentación sustentatoria) 

• Conocimientos básicos de las funciones del puesto.  

Habilidades o competencias 
Compromiso, orientación a resultados, trabajo en equipo, liderazgo, capacidad de organización y 
planificación, integridad, orientación al usuario, capacidad de análisis e innovación. 

Funciones a Desarrollar 

1. Ejecutar actividades de evaluación y tratamiento en pacientes adultos y niños con dolor 
crónico en horarios de trabajo de turno mañana y tarde, en ambiente de consultorio, 
según necesidad del servicio definido por Jefatura de departamento. 

2. Realizar procedimientos especializados programados para su área de competencia. 

3. Apoyar en la supervisión del cumplimiento del Plan terapéutico prescrito. 

4. Participar de reuniones clínicas del Equipo multidisciplinario. 

5. Formular documentos técnicos de acuerdo a solicitud de la Jefatura de departamento. 

6. Realizar labores de docencia correspondientes a la especializada y capacitación de 
profesionales de otra institución de acuerdo a indicación de la Jefatura de departamento. 
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7. Otras afines al ámbito de su competencia que se asigne la Jefatura del departamento. 

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO  

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del puesto 
Instituto Nacional de Rehabilitación “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, Sede 
Central: Av. Prolongación Defensores del Morro Cdra. 2, Chorrillos – Lima, Perú.  

Duración del Contrato 
Desde la suscripción del contrato hasta el 31 de diciembre de 2025, con posibilidad de 
renovación en función a las necesidades institucionales y/o la normativa vigente. 

Remuneración mensual 
S/ 4,990.00 SOLES (CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA CON 00/100 SOLES), incluye lo 
impuesto y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al contratado.   

Modalidad de Trabajo Presencial  

 
 

DEBE DECIR: 

➢ CÓDIGO DE POSTULACIÓN: CP 06 

ORGANO: 
DIRECCIÓN EJECUTIVA DE INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y REHABILITACIÓN 
INTEGRAL EN FUNCIONES MENTALES 

UNIDAD ORGANICA: 
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN, DOCENCIA Y REHABILITACIÓN INTEGRAL EN 
EL DESARROLLO PSICOMOTOR 

PUESTO: TECNÓLOGO MÉDICO EN TERAPIA FÍSICA Y REHABILITACIÓN 

N° DE PLAZAS: 01 
 

REQUISITOS ESPECÍFICOS DETALLE 

Formación Académica 

• Título Universitario de Tecnólogo Médico en Terapia Física y Rehabilitación. 

• Constancia de egresado o grado académico de maestría.  

• Certificado de Registro de Colegiatura.  

• Habilidad profesional vigente.  

• Resolución de Término de SERUMS. 

Experiencia Laboral 
(SERUMS no será contabilizado 

como experiencia laboral) 

D. Experiencia General en el sector público o privado.  
- Dos (02) años.  

E. Experiencia Específica requerida para el puesto en la función o la materia. 
- Cinco (05) meses. 

F. En base a la experiencia especifica requerida para el puesto (parte B), señale el tiempo en el 
sector público.  
- Cinco (05) meses.  

Cursos, Seminarios, Diplomados / 
estudios de especialización 

requeridos 
• Cursos de capacitación relacionados al puesto. 

Conocimientos técnicos 
principales requeridos para el 

puesto (no requiere 
documentación sustentatoria) 

• Conocimientos básicos de las funciones del puesto. 

• Manejo de terapia física en pacientes pediátricos con trastornos del Espectro Autista. 

• Capacitado para utilizar herramientas de investigación y docencia.  

Habilidades o competencias 
Organización de la información, empatía, relaciones interpersonales, coordinación, buena 
aptitud laboral, comunicación asertiva, orientación hacia resultados, trabajo en equipo, 
responsabilidad, análisis, toma de decisiones.  

Funciones a Desarrollar 

1. Realizar evaluaciones en fisioterapia a los pacientes con trastornos del Espectro Autista. 

2. Atender de manera individual a pacientes pediátricos con trastornos del Espectro Autista. 

3. Atender de manera grupal a pacientes pediátricos con trastornos del Espectro Autista. 

4. Atender a pacientes pediátricos con trastornos del Espectro Autista en actividades 
recreativas y pre deportivas. 

5. Aplicar Compresas Húmedas Calientes e Hidroterapia en pacientes pediátricos con 
trastornos del Espectro Autista. 

6. Redactar y elaborar informes técnicos de evaluación y evolución en terapia física, 
protocolos, manual de procedimientos y guías técnicas. 
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7. Participar en talleres y actividades educativas dirigidas a los pacientes y sus familias. 

8. Atender a los pacientes en el turno tarde de lunes a sábados. 

9. Liderar o colaborar en proyectos de investigación y de elaboración de documento 
normativos inherentes al área profesional. 

10. Otras actividades que le asigne el Jefe de Servicio, el Jefe de Departamento y/o Dirección 
Ejecutiva. 

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO  

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del puesto 
Instituto Nacional de Rehabilitación “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, Sede 
Central: Av. Prolongación Defensores del Morro Cdra. 2, Chorrillos – Lima, Perú.  

Duración del Contrato 
Desde la suscripción del contrato hasta el 31 de diciembre de 2025, con posibilidad de 
renovación en función a las necesidades institucionales y/o la normativa vigente. 

Remuneración mensual 
S/ 4,990.00 SOLES (CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA CON 00/100 SOLES), incluye lo 
impuesto y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al contratado.   

Modalidad de Trabajo Presencial  

 

 
 
 

Chorrillos, 03 de octubre de 2025. 
 

COMITÉ DE SELECCIÓN 


