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1. SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

LAS CONDICIONES Y FLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL,

POR IMPLEMENTACION
DE MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL

PRAZD B ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ommwmmh,___,mﬂcbc 0P EHENTAGION MEDIOS DE MMM__MMMMMMM mM MEDIDA DE
REMEDIACION RESPONSABLE | FECHA _”munM> VERIFICACION REMEDIACION
DEINICIO| oo
ELABORAR
LINEAMIENTOS
INTERNOS QUE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS CONTENGA LAS SE ELABORA EL
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA REGLAS PARA EL PROYECTO DE
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS _uCZO_OZ.PI_Om OTORGAMIENTO DE OFICINA DE RRHH O LA DIRECTIVA PARA EL
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA _Eﬂrm3m24>0_02 DE LAS RECONOCIMIENTOS A QUE HAGA SUS VECES. 27/03/2024 | 27/06/2024 |RECONOCIMIENTO DE IMPLEMENTADA
AL MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ CONTROL CONFORME A |LOS FUNCIONARIOS Y LOS RESPONSABLES DE
LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, SERVIDORES POR LA LA IMPLEMENTACION
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL, IMPLEMENTACION DE DEL sCI
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL DEL scCI
APROBAR LOS
LINEAMIENTOS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS INTERNOS QUE
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA CONTENGA LAS
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS |REGLAS PARA EL TITULAR DE LA ENTIDAD
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS OTORGAMIENTO DE O AUTORIDAD PENDIENTE
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A RECONOCIMIENTOS COMPETENTE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MR COMENTARIOS U | ESTADODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE ommmm<>o__02mm MEDIDA DE
REMEDIACION OREANIEA rEcha | FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO| .
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS W__hrm;_”“__mzr.wwm
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS PATSEhIGEAR S
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTABLEREN Lo ORIGANALE RREEHILA PENDIENTE
. REGLAS DEL QUE HAGAN SUS VECES
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A PROCEDIMIENTO DE
LAS CONDICIONES Y PLAZOS _uxommwp?a}_uﬁm. OTORGAMIENTO DE
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL.
RECONOCIMIENTOS
EVALUAR LA
IMPLEMENTACION DE
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS MM“MU%MMMZ v
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA CONTROL SRGANO
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS ﬂ_w\_ZO_OZ>E_Om ESTABLECIDOS EN LOS |RESPONSABLE DE LA
ORGANIZACION Y SERVIDORES POR LA _?.._ﬂ.ﬂ.mgmz._-}OUOZ DE LAS PLANES DE ACGCION IMPLEMENTACION DEL PENDIENTE
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A ANUAL Y LOS scl.
LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, FUNCIONARIOS Y
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL. SERVIDORES QUE
PARTICIPARON EN LA
MISMA
ENTREGAR
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS RECONOCIMIENTO A
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA FUNCIONARIOS Y
CULTURA OTORGADO RECONOCIMIENTO A LOS TT_ZO_OZ.PE_OW SERVIDORES QUE OFICINA DE RRHH O LA
ORGANIZACION |Y SERVIDORES POR LA __.,w:u_l_mgmz._.bﬂ_oz DE LAS PARTICIPARON WZ LA QUE HAGA SUS VECES PENDIENTE
AL MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A | IMPLEMENTACION DE
LAS CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, LAS MEDIDAS DE
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL. REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI
ACREDITAR AL SE ENVIA OFICIO N®
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE f}.mZ.:U}D RESPONSABLE DE LA OFICINA EJECUTIVA DE 1946-2023-DG-INR DE
CULTURA OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION O FECHA 30 DE OCTUBRE
ORGANIZACION |DE INGRESOS, Y DE BIENES Y _u~m2._.>m. NGO DIERON DE ADMINISTRACION QUIEN HAGA SUS 03/01/2024 |28/06/2024 [ACREDITANDO AL IMPLEMENTADA
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL (OEA) ANTE LA VECES RESPONSABLE DE LA
PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE, |CONTRALORIA OEA ANTE LA
GENERAL. CONTRALORIA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
: IMPLEMENTACION COMENTARIOS U BSAUOELN
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE cxo>zo>o uNinAD MEDIOS DE oBservACioNgs | MEPIDA DE
ORGANICA FECHA s
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO
TERMINO
IDENTIFICAR Y
LOS FUNCIONARIOS Y SERVID v
IDORES DE _.>.mz.:D>o REGISTRAR A LOS OFICINA EJECUTIVA DE SE EVIDENCIA EL
CULTURA OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA |OBLIGADOS A ADMINISTRAGION O REGISTRO EN EL
ORGANIZACION |DE INGRESOS, Y DE BIENES ¥ RENTAS, NO DIERON PRESENTAR QUIEN HAGA SUS 03/01/2024 |28/06/2024 |APLICATIVO DE LOS IMPLEMENTADA
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL DECLARACION JURADA VECES OBLIGADOS A
PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. |DE INGRESOS, BIENES PRESENTAR SU DJIBR
Y RENTAS {DJIBR).
SUPERVISAR LAS
ACTIVIDADES DE
“010-
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD SEGUIMIENTO OFICINA EJECUTIVA DE W___ﬁ“mm”__ow__mﬂmnw>m W
CULTURA OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA |EFECTUADAS PARA ADMINISTRACION O mO_._m_ﬂpL_uO EL
ORGANIZACION |DE INGRESOS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON QUE LOS OBLIGADOS QUIEN HAGA SUS 03/01/2024 |28/06/2024 CUMPLIMIENTO DE SU IMPLEMENTADA
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PRESENTEN Y ENVIEN EGES PRESENTACION DELAS
PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. |LA DJIBR A LA CGR, DJIBR
SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.
EVALUAR EL NIVEL DE
OS FU cu (0]
L NCIONARIOS Y SERVIDORES DE _.>.mzjo>U E_ur_?.__mz.ﬁ, DE LA OFICINA EJECUTIVA DE
CULTURA OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA |PRESENTACION DE LA ADMINISTRACION O
ORGANIZACION |DE INGRESOS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON DJB POR PARTE DE LOS QUIEN HAGA SUS PENDIENTE
AL CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL OBLIGADOS, DURANTE VECES
PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. [EL PERIODO
EVALUADO.
IDENTIFICAR Y
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA REGISTRAR AL TOTAL
CUETHRA ENTIDAD NO REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LOS OBLIGADOS A OFICINA EJECUTIVA DE REPORTE DE REGISTRO
DE LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION PRESENTAR ADMINISTRACION O DEL TOTAL DE
ORGANIZAC . 0] IM ENTADA
AL i JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE DECLARACION JURADA |QUIEN HAGA SUS RIOTENZE | TBIDEENZA OBLIGADOS A LA FECHA PLEM
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE PARA LA GESTION DE VECES DE CORTE 28/06/2024
CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) CONFLICTOS DE
INTERESES. (DJI)
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PLAZO DE
o) IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTARO DR
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
ORGANICA FECHA ; OBSERVACIONES 5
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO 4
TERMINO
MEMORANDO
REALIZAR EL CIRCULAR N° 023-2024-
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA SEGUIMIENTO A LA OEA-INR YMEMO
— ENTIDAD NO REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS ~ |[PRESENTACION DE LAS |OFICINA EJECUTIVA DE CIRCULAR 009-2024-
ORGANIZACION |PE LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION DJI DE LOS OBLIGADOS, | ADMINISTRACION O 031012024 | 28/08/2004 | OEA-INR REALIZANDO A —
21, JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE DENTRO DE LOS QUIEN HAGA SUS EL SEGUIMIENTO DEL
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE PLAZOS ESTABLECIDOS | VECES CUMPLIMIENTO DE LA
CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) EN LA NORMATIVA PRESENTACION DE LAS
APLICABLE. DJI DE LOS SUJETOS
REGISTRADOS
LA MA uT v OFICIO N° 1947-2023-DG-
AXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA —. I
ENTIDAD NO REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS : INR SOLICITANDO LA
SRILELEy DE LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION MrOdMAALTORIDER ACREDITACION DEL
ORGANIZACION ADMINISTRATIV, DE LA ENTIDAD |03/01/2024 | 28/06/2024 IMPLEMENTADA
oy JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE S,n\__mﬂ“ AMH oﬂx_w%zqm TITULAR NUEVO JEFE DE LA OEA
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE GENERAL A LA CONTRALORIA
CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) ' GENERAL
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA EVALUAR EL NIVEL DE
ENTIDAD NO REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADDS | CUMPLIMIENTODE LA 1 0 0 £ JEcUTIVA DE
GLTLR DE LA ENTIDAD A PRESENTAR LA DECLARACION PRESENTAGIGN BEA ADMINISTRACION O
ORGANIZACION DJI POR PARTE DE LOS PENDIENTE
L JURADA DE INTERESES (DJI) EN EL SISTEMA DE OBLIGADOS. DURANTE. | QUIEN HAGA SUS
DECLARACIONES JURADAS PARA LA GESTION DE L vmm_ooo_ VECES
CONFLICT siDJ
LICTO DE INTERESES (SIDJI) VLA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS AEREE . BLANTE
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO OFICINA DE RECURSOS
CLLTURA LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN |DEo/RROLLODELAS | ) Nos o RO N* 051-2024-SA-DG-
ORGANIZACION PERSONAS PDP, 03/01/2024 |28/06/2024 |INR QUE APRUEBA EL IMPLEMENTADA
EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O AUTORIDAD
AL . CORRESPONDIENTE AL PSP 2024
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA 5 COMPETENTE
PRESENTE ARO.
NORMATIVA APLICABLE.
SUPERVISAR LA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS :
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VEGES NO EJECUTS | T ECUCION DELAS
e LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN |1C 1 VIPADES DE OFICINA DE RECURSOS
ORGANIZACION le] HUMANOS P NTI
3 I EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O mwwwﬂ_wﬂﬂoo_,pw ENEL :»mw mmm mmrmpmMCm EHPIENIE
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA R B DAL
NORMATIVA APLICABLE,
DE LAS PERSONAS,




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
; IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADADE A
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANGOUNIBAD MEDIOS DE MEDIDA DE
ORGANICA FEGHA OBSERVACIONES on
REMEDIACION EFECHA VERIFICACION REMEDIACI
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _.
TERMINO
CAPTURA DE PANTALLA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS DEL PORTAL WEB DE LA
HUMAN O LA QUE H. CES NO EJECUTC ENTI! DONDE SE
CULTURA oS e SRR <m. & @ DIFUNDIR EL PLAN DE  [OFICINA DE RECURSOS AP
LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION CONTENIDAS EN VISULAIZA LA
ORGANIZACION DESARROLLO DE LAS HUMANQS O LA QUE 03/01/2024 |15/04/2024 IMPLEMENTADA
AL EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O PERSONAS HAGA SUS VECES PUBLICACION DE LA
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA ’ RESOLUCION N° 051-
NORMATIVA APLICABLE. 2024-SA-DG-INR QUE
APRUEBA EL PDP 2024
UAR L
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS MH_\MMCMUNOZ.;DM LAS
HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO
CULTURA ; ACTIVIDADES DE OFICINA DE RECURSOS
ORGANIZACION EHEHEAIBROIES| KRR AT AR BRI EN CAPACITACION HUMANOS O LA QUE PENDIENTE
EL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS O
AL 5 CONSIGMNADAS EN EL HAGA SUS VECES.
DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA PLAN DE DESARROLLO
NORMATIVA APLICABLE.
DE LAS PERSONAS.
IDENTIFICAR A LOS
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN |FUNCIONARIOS Y SE PONE DE
EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS SERVIDORES QUE BRGANO O UNIDAD CONCCIMIENTOS A LOS
RIESGOS, AS| COMO EN LA DETERMINACION DE LAS PARTICIPAN EN LA ORGANICA FUNCIONARIOS Y
GESTION DE MEDIDAS DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO IDENTIFICACION Y SERVIDOREES QUE
x . . A RESPONSABLE DE LA 27/03/2024 |28/06/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE GESTION DE VALORACION DE LOS IMPLEMENTACGION DEL PARTICIPAN EN LA
RIESGOS EN LOS ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL RIESGOS Y EN LA scl IDENTIFICACION DE
VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN [DETERMINACION DE ' RIESGOS DE LA
DE ACCION ANUAL ; SECCION MEDIDAS DE CONTROL |LAS MEDIDAS DE CAPACITACION
CONTROL.
PROGRAMAR LA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN |EJECUCION DE LAS
EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS CAPACITACIONES ORGANO O UNIDAD
RIESGOS, ASi COMO EN LA DETERMINACION DE LAS SOBRE ;GESTION DE ORGANICA
GESTION DE MEDIDAS DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO RIESGOS;, DIRIGIDO A |RESPONSABLE DE LA PENDIENTE
RIESGOS MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE GESTION DE LOS FUNCIONARIOS Y IMPLEMENTACION DEL
RIESGOS EN LOS ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL SERVIDORES QUE SCI EN COORDINACION
VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN | PARTICIPAN EN LA CON LA OFICINA DE
DE ACCION ANUAL ¢ SECCION MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTACION DEL
SCL.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO.DE ESTADO DE LA
. IMPLEMENTACION COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE EIRGANG CUSRHOR MEDIOS DE MEDIDA DE
ORGANICA FECHA . OBSERVACIONES o
REMEDIACGION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO .
TERMINO
EJECUTAR LAS
CAPACITACIONES
SOBRE ;GESTION DE
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN |RIESGOS;, DIRIGIDO A
EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS LOS FUNCIONARIOS Y
; : RESPONSABLE DE LA
RIESGOS, ASi GOMO EN LA DETERMINACION DE LAS | SERVIDORES DE LA B RN ESEAFEL
GESTION DE MEDIDAS DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO ENTIDAD, CAUTELANDO | oo o 2 cion R
RIESGOS MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE GESTION DE QUE SU REALIZACION AN LA CRICINA DE
RIESGOS EN LOS ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL | SEA EN LOS ULTIMOS b
VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN | SEIS MESES ANTES DEL
DE ACCION ANUAL ; SECCION MEDIDAS DE CONTROL | VENCIMIENTO DEL
PLAZO PARA
PRESENTAR EL PAA-
MEDIDAS DE CONTROL,
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN
EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS mmﬂﬂﬂ,ﬁmﬂﬂmﬁﬁ%—“ﬁw Dy
RIESGOS, AS| COMO EN LA DETERMINACION DE LAS LOS FUNCIONARIOS Y | ORGANICA
GESTION DE MEDIDAS DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO EDORES GUE RESAOHSIELETE A PRGBS E
RIESGOS MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE GESTION DE i kst S AL EMERTAGICR BEL
RIESGOS EN LOS ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL .
IMPLEMENTACION DEL  |SCI
VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN |
DE ACCION ANUAL ;, SECCION MEDIDAS DE CONTROL :
CONVOCAR A UNA
) REUNION
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION | FEUNION DE TRABAJO | MEMO CIRCULAR N°
CON LOS ORGANOS O |ORGANQ O UNIDAD
DE LOS RIESGOS ASOCIADOS ALOS PRODUCTOS QUE | 1o on 5D cn o | oo o inica 003-2024-OEA-INR Y
GESTION DE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS MEMO CIRCULAR N°
- ENCARGADAS DEL RESPONSABLE DE LA [03/01/2024 |27/03/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS EN ANOS ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS ) 004-2024-OEA-INR
RIESGOS QUE PUDIERAN AFECTAR DICHOS CESARILLUCE LS. [IMELEMENTARIONOFL CONVOCATORIA DE
i — MEDIDAS DE CONTROL [Scl S
d DE LOS PRODUCTOS
PRIORIZADOS.
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|

PLAZO DE
‘ IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omm>zo>o UNIDAD MEDIOS DE CBSERVAGIONES | MEPIDADE
ORGANICA FECHA . o
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _..
TERMINO
EVALUAR SI RESPECTO
DE LOS RIESGOS
IDENTIFICADOS EN
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION |ANOS ANTERIORES, LAS ORGANO O UNIDAD ACTA DE REUNION
DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE |MEDIDAS DE CONTROL |ORGANICA EVALUACION DE
GESTION DE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS |APLICADAS COMO ESPONSABLE DE LA
1o 3 ke STl Lt R ; 03/01/2024 |[27/03/2024 |RIESGOS IMPLEMENTADA
RIESGOS EN ANOS ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS | TRATAMIENTO, IMPLEMENTACION DEL IDENTIFICADOS EN
RIESGOS QUE PUDRIERAN AFECTAR DICHOS PERMITIERON REDUCIR [SCIEN COORDINACION ”
. ANOS ANTERIORES
PRODUCTOS. EL RIESGO O ALCANZAR |CON LOS ORGANOS O
EL NIVEL DE
TOLERANCIA
PERMITIDA.
REALIZAR LA
; EN ON DE
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION ﬁcm,..u‘n_u_nm_ohm_mnwwﬂm RESPONSABLE DE LA ACTA DE REUNION
DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE ASOCIADOS A LOS IMPLEMENTACION DEL EVALUACION DE
GESTION DE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS SCI COORDINACION
b PRODUCTOS QUE 03/01/2024 |27/03/2024 |RIESGOS IMPLEMENTADA
RIESGOS EN ANOS ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS FUERON CON UO ENCARGADAS |DENTIFICADOS EN
R UE PU N R DICH DE LA D = .
_u_w_mwmmﬁw.wm DIERANAFECTA e INCORPORADOS A LA OOZ.H,M%rmD_ A80E ANOS ANTERIORES
: GESTION DE RIESGOS
EN ANOS ANTERIORES,
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
UCTO; LA ENTIDA A ANALIZADO LA
M”_Om_wmzm_\» DE x_mmmODm,u_,Muﬁ_.mmIszsz (QUE GONNVOGAR A URA
: REUNION DE TRABAJO . MEMO CIRCULAR N*®
COMPRENDE RIESGOS ESTRATEGICOS, OPERATIVQS, CONLOS ORGANOS O ORGANO O UNIDAD 003-2024-SCIINR Y
. FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICCS U ORGANICA L
GESTION DE UNIDADES ORGANICAS MEMO CIRCULAR N°®
RIESGOS OTRQS TIPOS DE RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR ENCARGADAS DEL RESPONSABLE DE LA 03/01/2024 |27/03/2024 004-2024-SCI-INR IMPLEMENTADA
LAS CONDICIONES Y ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, IMPLEMENTACION DEL ) )
DESARROLLO DE LOS CONVOCATORIA A
COBERTURA, CALIDAD, CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PRODUCTOS sSCI REUNION SCI
PERSONAL CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O
PRIORIZADOS.
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN BRINDAR LOS
PRODUCTOS.
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PLAZO DE
- IMPLEMENTACION COMENTARIOS U SRR
BIE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
ORGANICA FECHA OBSERVACIONES &
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _ .
TERMINO
ANALIZAR DURANTE EL
F DESARROLLO DE LA
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA IDENTIFICACION DE
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA RIESGOS LA
EXIST A PENO (QUE ACTA
ISTENCIA DE RIESGOS Ommmz ( EXISTENCIA DE RESPONSABLE DE LA DE REUNION QUE
COMPRENDE RIESGOS ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, RIESGOS DE IMPLEMENTACION DEL EVIDENCIA LA
A FINANCIEROS, CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U _ . IDENTIFICACION DE
GESTION DE OTROS TIPOS DE RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR DESEMPENOGUE S0 CUDRDIAGION 03/01/2024 |27/03/2024 |RIESGO DE IMPLEMENTADA
RIESGOS U CARGADAS o
LAS CONDICIONES Y ATRIBUTOS (CPORTUNIDAD, FUDIERAN AFEGTAR GONUDEN DESEMPENO EN LOS
LAS CONDICIONES Y DE LOS PRODUCTOS
COBERTURA, CALIDAD, CONTINUIDAD DEL SERVICIO, ATRIBUTOS CON LOS PRIORIZADOS PRODUCTOS
PERSONAL CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O QUE SEDEBEN PRIORIZADOS
ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE DEBEN BRINDAR LOS
PRODUCTOS BRINDAR LOS
’ PRODUCTOS
PRIORIZADOS,
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA CONVOCAR A UNA
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA : :
. REUNION DE TRABAJO | o0 oo
EXISTENCIA DE RIESGOS DE CORRUPCION O COMN LOS ORGANOS O ORGANICA MEMO CIRCULAR N° 003
GESTION DE INCONDUCTA FUNCIONAL, QUE PUDIERAN AFECTAN UNIDADES ORGANICAS Y N° 004-2024-SCI-INR
5 RESPONSABLE DE LA 03/01/2024 |27/03/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS LA INTEGRIDAD PUBLICA, APLICANDO ALGUNA ENCARGADAS DEL IMPLEMENTACION DEL CONVOCATORIA A
METODOLOGIA PARA LA GESTION DE RIESGOS QUE DESARROLLO DE LOS scl REUNION
AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA |PRODUCTOS
METODOLOGIA APLICABLE, PRIORIZADOS.
ANALIZAR DURANTE EL
DESARROLLO DE LA
IDENTIFICACION DE
U ENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA RIESG
DURANTE LA ID | | IESGOS LA ACTAS DE REUNION
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA DE RESPONSABLE DE LA QUE EVIDENGIAN EL
EXISTENCIA DE RIESGOS DE CORRUPCION O RIESGOS DE IMPLEMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS
GESTION DE INCONDUCTA FUNCIONAL, QUE PUDIERAN AFECTAN CORRUPCION E SCI EN COORDINACION
. 03/01/2024 |27/03/2024 [RIEGOS IDENTIFICADOS IMPLEMENTADA
RIESGOS LA INTEGRIDAD PUBLICA. APLICANDO ALGUNA INCONDUCTA CON ENCARGADAS DE CORRUPGION O
METODOLOGIA PARA LA GESTION DE RIESGOS QUE FUNCIONAL QUE LOS PRODUCTOS MZODZDCO.;
AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA APROBADA U OTRA |PUDIERAN AFECTAR LA |PRIORIZADOS FUNCIONAL
METODOLOGIA APLICABLE. INTEGRIDAD PUBLICA )
QUE REPERCUTEN EN
LOS PRODUCTOS
PRIORIZADOS.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

) PLEENDE & oME osy | ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE oxowmm.pﬂwﬂcbo NP EMENTAGION MEDIOS DE Mwmmhﬁﬁwz s | MEDIDADE
c 2
REMEDIACION SESPONGAHLE | PECHA mm%mi VERIFICACION REMEDIACION
DEINICIO | .o o
LA ENTIDAD NO HA DOOC?}mZ._..P._uO EL USO DE _.>m. thhﬁﬂﬁ_“hvﬂ.w}wmcm "Umw_uﬂmn”;zmww“w_.ﬂ»ﬁmwm W”W ACTA DE REUNIN DE
) HERRAMIENTAS DE _meOﬁmOO_OZ‘Dm INFORMACION RECOLEGCION DE SCI GON UO IDENTIFICCION DE
GESTION DE EN LA IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS Y K RIESGOS A TRAVES DE
. INFORMACION QUE SE  |ENCARGADAS DE LOS  |03/01/2024 | 15/03/2024 IMPLEMENTADA
RIESGOS DETERMINACION DE MEDIDAS DW CONTROL UTILIZARAN EN EL PRODUCTOS LA HERRAMIENTA DE
CORRESPONDIENTE A LA mm‘%,—._oz DE RIESGOS DESARROLLO DE LA PRIORIZADOS Y RECOLECCION DE
EFECTUADA EL PRESENTE ANO. INFORMACION
GESTION DE RIESGOS. |REVALUADOS
APLICAR EL USO DE LAS
HERRAMIENTAS DE
mmnO_L_mOO_.OZ DE RERPENSABLE ACTA DE REUNION QUE
LA ENTIDAD NO HA UOOC_SmZ.._-.PUO EL USO DE _LPm INFORMACION PARA EL IMPLEMENTACION DEL SE EVIDENCIA EL USO
. HERRAMIENTAS DE _.NmOOmeO_OZ. DE INFORMACION UMM.}T....MOC:O DELA SCI COORDINAGION DE _LH—,mm HERRAMIENTAS
GESTION DE EN LA IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS Y GESTION DE RIESGOS, - DE RECOLECCION DE
RIESGOS DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL EN LAS >Oj<_D>D.mw WM_MMMDmCWMN\Pwm}Dbm QBMIEOEA | ekt INFCRMAICON PARA LA IMFLEMEN RO
CORRESPONDIENTE A LA OmMH_OZ DE RIESGOS DE: _DmZ._.:.n_O.PO_OZA PRIORIZADOS Y IDENTIFICACION Y
EFECTUADA EL PRESENTE ANO, VALORACION DE VALORACION DE
REVALUADO
RIESGOS Y RIESGOS
DETERMINACION DE
MEDIDAS DE CONTROL.
SUPERVISAR QUE SE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA HA REMITIDO LA
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL | TOTALIDAD (100%) DE EMISION DE LOS
SEETIGN DE PLAN DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE LOS PLANES DE ACCION | RESPONSABLE DE OFICIOS DE
RIESGOS IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE APROBADQOS DE LOS MONITOREQ Y 03/01/2024 |28/06/2024 |CONTESTACION AL OCI EN PROCESO
LOS INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO INFORMES DE SERVICIO | SEGUIMIENTO. CON SUS RESPECTIVOS
POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE DE PLANES DE ACCION
CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. CONTROL POSTERIOR,
DIRIGIDOS A OCI O CGR.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA IDENTIFICAR LA
DEPENDENCIA NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL | TOTALIDAD DE LOS RELACION DE LOS
GESTION DE PLAN DE .POO_OI PARA EL INICIO DEL PROCESO DE INFORMES DE SERVICIO | RESPONSABLE DE INFOMES DE OFIGIO DE
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE DE CONTROL MONITOREO Y 03/01/2024 |28/06/2024 EN PROCESC
RIESGOS CONTROL POSTERIOR
LOS _Z“uO_u.m?_mm DE SERVICIC DE CONTROL EMITIDO POSTERIOR RECIBIDOS |SEGUIMIENTO EfITIDOS
POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE DURANTE EL PERIODO
CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. EVALUADO




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DR ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACION MEDIOS DE SORENIARIDS U MEDIDA DE
REMEDIACION GREANIOA FECHA VERIFICACIO OBSERVACIONES | pemEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE KEneion
DE INICIO | _,
TERMINO
ELABORAR Y ENVIAR EL
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA PLAN DE ACCION PARA _RESPONSABLE DE
Dm_umZUmZO_.P.ZO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL |EL INICIO DEL mumao.m_mmo MONITOREO Y
GESTION DE PLAN DE >OD_OZ PARA EL INICIO DEL PROCESO DE DE IMPLEMENTACION SEGUIMIENTO. -UD PLANES DE ACCION
RIESGOS IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE DE LAS IOl EARASIER 03/01/2024 | 28/06/2024 EMITIDOS EN PROCESO
LOS _ZﬂOWme DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO RECOMENDACIONES DE RECOMENDACIONES. -
POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE LOS INFORMES DE
e TITULAR DE LA ENTIDAD
CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. SERVICIO DE CONTROL
AL OCI O CGR.
REVISAR, CONSOLIDAR
¥ REMITIR AL OCI O
EL FUNCIONARIO PUBLICO _N.mvaZm..Pm_um DEL Mm_”mU“_m_M,._M\WZDN Que LA BIRECION
MONITOREO NO REMITE AL D_ﬂD.}JO DE CONTROL IMPLEMENTACION DE GENERAL ES EL
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA
i 5 LAS RESPONSABLE DE ENCARGADO DE
RESTION BE LAIMPLEMENTACIIN OF LS RECOMENDREIGUES RECOMENDACIONES MONITOREQ Y 03/01/2024 |28/06/2024 |REMITIR EL AVANCE DE EN PROCESO
RIESGOS RIS LTS _Zﬂomgmm DE SERVICIOS DE DERIVADAS DE LOS SEGUIMIENTO LA IMPLEMENTACION
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA INFORMES DE SERVICIO DE LAS
NACIONAL DE OOZ%NO._E DE ACUERDO A LOS PLAZOS DE CONTROL RECOMENDACIONES
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. POSTERIOR, DURANTE
EL PERIODO
EVALUADO.
REMITIR AL
RESPONSABLE DE
EL FUNCIONARIO PUBLICO Jmvazmbmrm DEL Hmuﬂ_._._._.,n\_uhzm._mu}_mwoz GuE
MONITOREO NO REMITE AL OIQ)Z.O DE CONTROL EVIDENCIE EL AVANCE | . SOLICITUD DE
) INSTITUCIONAL LA .OOOC?._mZﬁDO_OZ QUE EVIDENCIA DE LA OﬂOm}ZOm O UNIDADES IMPLEMENTACION DEL
SESTIGH DE LAIMELEMENTAMGORRE L RECAMENDACIOHES IMPLEMENTACION DE ORGANIEAS 03/01/2024 | 28/06/2024 [INFORME EMITIDO AL EN PROCESO
RIESGOS FORMULADAS EN LOS _Zﬂomgmm DE SERVICIOS DE LAS INVOLUCRADAS EN LAS RESPONSABLE DEL
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES. MONITORED
NACIONAL DE ﬂOZjNO._! DE ACUERDO A LOS PLAZOS DERIVADAS DE LOS
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR.




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE DEL
MONITOREO NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA
LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS LOS
INFORMES DE
SERVICIOS DE
CONTROL POSTERIOR
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION.

RESPONSABLE DE
MONITOREO Y
SEGUIMIENTO

LISTA DE LOS INFORME
DE OFICIOS DE
CONTROL POSTERIOR

EN PROCESO

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFCRMES
DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE.

EVALUAR Y VALIDAR EL
SUSTENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR, DE
ACUERDO A PLAZOS
ESTABLECIDOS EN EL
PLAN DE ACCION.

RESPONSABLE DE
MONITOREO Y
SEGUIMIENTO

OFICIOS, NOTA
INFORMATIVA,
MEMORANDOC QUE
EVIDENCIAN LA
VALIDACION Y
RECOPILACION DE
INFORMACION DENTRO
DE LOS PLAZOS

EN PROCESO

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES
DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA
NORMATIVA VIGENTE.

IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
RECOMENDACIONES
DERIVADAS LOS
INFORMES DE
SERVICIOS DE
CONTROL POSTERIOR
PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION.

RESPONSABLE DE
MONITOREQ Y
SEGUIMIENTO

PLAZO DE
IMPLEMENTACION
FECHA
FECHA e
DE INICIO | _.
TERMINO
03/01/2024 |28/06/2024
03/01/2024 |28/06/2024
03/01/2024 | 28/06/2024

LISTADO DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR

EN PROCESO




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

COMENTARIOS U

ESTADO DE LA

EJE DEFICIENCIAS DEL SC MEDIDA DE
REMEIOUEHH ARABHI FEcA | yemricacion | OESTRVAONES | pemeoiacion
RESPONSABLE | FECHA DE RIFGAGION
DE INICIO | _.
TERMINO
REMITIR AL
RESPONSABLE DE
MONITOREOQ _|>. A TRAVES DE
LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO LAS DOCUMENTACION QUE
) RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES | EVIDENCIE LA ) Oﬁ@..bzom O UNIDADES ”.__MRWTMM”“\_’LP)_'
GESTION DE _M.m SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS IMPLEMENTACION DE ORGANICAS 03/01/2024 |28/06/2024 | RESPONSABLE DEL ENBROBESE
RIESGOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE |LAS INVOLUCRADAS EN LAS
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA |RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES MENTOREDCLIE
NORMATIVA VIGENTE. DERIVADAS DE LOS _mow___._nﬂmmﬂm_—“m._.ﬂwmoz
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR.
REMITIR AL ORGANO
DEL SNC, QUE
CORRESPONDA, LAS
EVIDENCIAS QUE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA ACREDITAN LA TOMA
DEPENDENCIA NO REMITE AL O_NOUPZO DE CONTROL |DE ACCION(ES) - RESPONSABLE DE
GESTION DE INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA |CORRECTIVAS Y MONITOREQ Y OFICIOS EMITIDOS POR
——— HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS  |PREVENTIVASDELAS | (oo ot o o 103/01/2024 |28/06/2024 (LA TITULAR DE LA EN PROCESO
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS | SITUACIONES DE LA ENTIDAD ENTIDAD
DE CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDC A LOS ADVERSAS DERIVADAS
PLAZOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE. DE LOS INFORMES DE
SERVICIO DE CONTROL
SIMULTANEO, DURANTE
EL PERIODO
EVALUADO.
IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA ATUAGIONES
DEPENDENCIA NO REMITE AL OEDHPZO DE CONTROL NMM”\MWZPWMWONW
GESTION DE INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA INFORMES DE SERVICIO RESPONSABLE DE IDENTIFICACION DE
RIESGOS HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS DE CONTROL MONITOREQ Y 03/01/2024 |28/06/2024 |SITUACIONES EN PROCESO
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS SIMULTANEO SEGUIMIENTO ADVERSAS

DE CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE.

PENDIENTES DE
CORREGIR, DURANTE
EL PERIODO DE
EVALUACION.




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE
SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN
LA NORMATIVA VIGENTE.

CONSOLIDAR LAS
EVIDENCIAS QUE
ACREDITAN LA
CORRECCION DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS
FORMULADAS EN LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
SIMULTANEOQ Y VALIDAR
CON EL SNC LA
INFORMACION QUE
CORRIGE LAS MISMAS,
DE ACUERDO A LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS

RESPONSABLE DE
MONITOREOQ Y
SEGUIMIENTO

03/01/2024 |28/06/2024

EVIDENCIA QUE
ACREDITE LA
CORRECCION

EN PROCESO

GESTION DE
RIESGOS

LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE
SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN
LA NORMATIVA VIGENTE.

IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
SITUACIONES
ADVERSAS QUE
DERIVAN DE LOS
INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
SIMULTANEO
PENDIENTES DE
CORREGIR, DURANTE
EL PERIODO DE
EVALUACION.

RESPONSABLE DE
MONITOREO Y
SEGUIMIENTO

03/01/2024 |28/06/2024

INFORMES EMITIDOS
POR LA OCI

EN PROCESO




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ON COMENTARIOS U i
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACI MEDIOS DE MEDIDA DE
ORGANICA FECHA OBSERVACIONES
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO e
IDENTIFICAR DOS (02)
PROBLEMATICAS QUE
AFECTEN LA
IMPLEMENTACION DE
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REFORTE DE  |LAS MEDIDAS DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, 2 CONTROL, POR CADA ORGANOS O UNIDADES
PROBLEMATICAS QUE AFECTEN LA IMPLEMENTACION |PRODUCTO ORGANICAS PROBLEMATICAS Y
. DE LAS MEDIDAS DE CONTRCL POR CADA PRODUCTO |PRIORIZADO, CON SUS |RESPONSABLES DE LA MEJORA POR CADA
SURERNION PRIORIZADO Y SUS CORRESPONDIENTES CORRESPONDIENTES EJECUCION DE LOS STAREGEY | SOGNA PRODUCTO IMPLEMENTADA
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITAN LA RECOMENDACIONES DE | PRODUCTOS PRIORIZADO
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS MEJORA FUERON PRIORIZADOS.
MEDIDAS DE CONTROL EJECUTADAS Y
PERMITIERON SUPERAR
O SOLUCIONAR LAS
PROBLEMATICAS
IDENTIFICADAS.
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE
mmmc_z__mJ:.O DEL PLAN DE ACCION ANUAL, 2 . _um._yE.N.PI EL REGISTRO GRGANO O UNIDAD
PROBLEMATICAS QUE AFECTEN LA IMPLEMENTACION |Y ENVIO DEL SEGUNDO ORGANICA
i DE LAS MEDIDAS DE CONTROL POR CADA PRODUCTO |REPORTE DE
SUPERVISION RESPONSABLE DE LA PENDIENTE

PRIORIZADO Y SUS CORRESPONDIENTES
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITAN LA
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL

SEGUIMIENTQO DEL
PLAN DE ACCION
ANUAL.

IMPLEMENTACION DEL
scl




EJE

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE

IMPLEMENTACION

COMENTARIOS U

ESTADO DE LA

DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE SREENIGA — MEDIOS DE OBSERVACIONES MEDIDA DE
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO TERMINO
SUPERVISAR QUE SE
HAYA REGISTRADO,
POR LO MENOS DOS
(02) PROBLEMATICAS Y
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE MMMMMMNMMM_M%E GE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, 2 Y ey
PROBLEMATICAS QUE AFECTEN LA IMPLEMENTACION | oo e 0 [ TITULAR DE LA ENTIDAD
s DE LAS MEDIDAS DE CONTROL POR CADA PRODUCTO
SUPERVISION SEGUIMIENTO DEL PAA, |FUNCIONARIO PENDIENTE
PRICRIZAD  SUS TURRESFONBIENTES POR CADA UNO DE LOS |RESPONSABLE DEL SCI
RECOMENDACIONES DE MEJORA QUE PERMITANLA | o oS
IMPLEMENTACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL o m——
GESTION DE RIESGOS,
TOMANDO EN CUENTA
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR.
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE
- REALIZAR EL REGISTRO | .
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LAOLAS | o vt seeUNDo ORGANO O UNIDAD
‘ PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA BT ORGANICA
SUPERVISION | IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION S AMENTODEL RESPONSABLE DE LA PENDIENTE
Y SUS RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA | " | e ACCION IMPLEMENTACION DEL
QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y STAL scl
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION.
SUPERVISAR QUE SE
HAYA REGISTRADO POR
LO MENOS UNA (01)
PROBLEMATICA Y SU
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE Mwmmnwmmﬁwg PE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LAOLAS | o
PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA  Neononiasiiesen TITULAR DE LA ENTIDAD
SUPERVISION | IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION | o oo ey FUNCIONARIO PENDIENTE
Y SUS RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA RESPONSABLE DEL SCI

QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION,

ENTREGABLE SEGUNDO
REPORTE DE
SEGUIMIENTO DEL

PLAN DE ACCION
ANUAL, RESPECTO A LA
SECCION MEDIDAS DE
REMEDIACION.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ngrhN” Umn." 6N ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OWQMHM_DOZ“.“““U_PU _ EMERTAC! MEDIOS DE MMM;MW—“.UN%MmM MEDIDA DE
REMEDIACION Wi Fecha | F m%M» VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO ;
TERMINO
A TRAVES DE CORREO
IDENTIFICAR AL MENOS ELECTRONICOLAS U.0.
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO EN EL REPORTE DE  |UNA PROBLEMATICA IRVEL LGRS EX LA
- UO RESPONSABLE DE IMPLEMENTACION DEL
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL, LA O LAS | QUE PUDIERA AFECTAR PN TR A S T MEBIAD
, PROBLEMATICAS QUE PUDIERAN AFECTAR LA |LAIMPLEMENTACION |\ o3 CION GON p———
SUPERVISION | IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION | DE LAS MEDIDAS DE UO RESPONSABLE 27/03/2024 | 28/06/2024 REMEDIACION HAN IMPLEMENTADA
Y SUS RESPECTIVAS RECOMENDACIONES DE MEJORA | REMEDIACION Y SU )
QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION EFICAZ Y RESPECTIVA FIEGUGION DEMEQIDA SONSENADD AL
EFICIENTE DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION, RECOMENDACION DE | "EMEDIACION MENGSA
T PROBLEMATICAS Y SU
RESPECTIVAS
MEJORAS
VERIFICAR Y
CONSOLIDAR LO
REMITIDO POR LOS
ORGANQS Y/O
UNIDADES) ORGANICAS
A CARGO DE LA
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE  |IMPLEMENTACION DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO  |LAS MEDIDAS DE ORGANO O UNIDAD
LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS REMEDIACION Y DE ORGANICA
SUPERVISION  |RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR |CONTROL, A EFECTOS |RESPONSABLE DE LA PENDIENTE

LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE ¢ SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE ACCION ANUAL .

DE DOCUMENTAR LAS
RECOMENDACIONES DE
MEJORA QUE SE
EJECUTARON PARA
SUPERAR LAS
PROBLEMATICAS Y QUE
SE CONSIGNARON EN
EL SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION ANUAL

IMPLEMENTACION DEL
ScCl




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
: IMPLEMENTACION COMENTARIOS U ESTADG DELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE oxm>zo>o UNIDAD; MEDIOS DE OBSERVAGIONES | _MEDIDA DE
ORGANICA ;
REMEDIACION cEcHA | TEOTA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _ .
TERMINO
PROPONER Y
EJECUTAR ACCIONES,
ACTIVIDADES O
RECOMENDACIONES
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE | (RECOMENDACIONES
LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO  |DE MEJORA) AFINDE  |UO A CARGO DE
LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS SUPERAR LAS IMPLEMENTACION DE
SUPERVISION | RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR |PROBLEMATICAS LAS MEDIDAS DE PENDIENTE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL IDENTIFICADAS, Y REMEDIACION Y
CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE ;SEGUIMIENTO |DOCUMENTAR LA CONTROL
DEL PLAN DE ACCION ANUAL;,. INFORMACION QUE
SUSTENTA LA
IMPLEMENTACION DE
LAS
RECOMENDACIONES.
LAS U.O
IDENTIFICAR LAS RESPONSABLES DE LA
. ; lo) E
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE PROGLEMATINS IMPLEMENTACION D
. PRESENTADAS Y LA U0 RESPONSABL DE LAS MEDIDAS DE
LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO .
LA (MBLEMENTACION DETODAS LAS RESPECTIVA IMPLEMENTACION DEL CONTROL Y
" RECOMENDACION DE | SCI COORDINACIC REM CION HAN
SUPERVISION  |RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA IMPLEMENTAR o N j INAGION 27/03/2024 |28/06/2024 EDIACI IMPLEMENTADA
3 MEJORA EN LA CON UO RESP. D REMITIDO POR CORREO
LAS MEDIDAS:DE REMEBIACION Y CONTROL EJECUCION DE LAS EJECUCION DE MEDID ELECTRONICO SUS
CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE ;SEGUIMIENTO
MEDIDAS DE REMED Y CONTR POSIBLES
DEL PLAN DE ACCION ANUAL ;. :
REMEDIACION Y PROBLEMATICAS Y SUS
CONTROL. RECOMENDACIONES DE
MEJORA
REALIZAR EL ENVIO A
LA CGR DEL PLAN DE
ACCION L. .
) cl . ANUA ORGANO O UNIDAD
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MINIMO, EL | SECCION MEDIDAS DE | o a1l
. 90% DEL NUMERQ DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y REMEDIACION, E CONSTANCIAS D
SUPERVISION . R X _ 5 RESPONSABLE DE LA |01/03/2024 |27/03/2024 E IMPLEMENTADA
CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION CASO CORRESPONDA, . ENVIO A LA CGR
IMPLEMENTACION DEL
ANUAL, Y o
EL PLAN DE ACCION
ANUAL - SECCION
MEDIDAS DE CONTROL.




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA
DE
TERMINO

FECHA
DE INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

SUPERVISION

LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MiNIMO, EL
90% DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y
CONTROL CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION
ANUAL.

REALIZAR EL CALCULO
DEL PORCENTAJE DE
LAS MEDIDAS QUE
TIENEN LA CONDICION
DE IMPLEMENTADAS
DURANTE EL PERIODO
2024, RESPECTO DE LA
TOTALIDAD DE
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL
FORMULADAS EN LOS
RESPECTIVOS PLANES
DE ACCION ANUAL.

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
scl

PENDIENTE

SUPERVISION

LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN
REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO © UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCL.

IDENTIFICAR LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL
REGISTRADAS EN EL
APLICATIVO
INFORMATICO, ASI
COMO LOS ORGANOS O
UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES Y SUS
FECHAS DE
IMPLEMENTACION
PLANIFICADAS,

GRGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
scl

27/03/2024 | 15/04/2024

PLANES DE ACCION

IMPLEMENTADA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ON COMENTARIOS U ESTADO DELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omownmh%nﬂgc IMPLEMENTAGI MEDIOS DE oBSERVACIonEs | MEDIDA DE
REMEDIACION CEsroNSABLE | FECHA nm%_w._.p VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO TERMINO
SUPERVISAR QUE LA
TOTALIDAD DE
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA SE SOLICITA A LOS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS EJECUCION DE LAS RESPONSABLE DE LA
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION DE
MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN REMEDIACION Y ORGANICA LAS MEDIDAS DE
SUPERVISION  |REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA CONTROL HAYAN RESPONSABLE DE LA |27/03/2024 |28/06/2024 |REMEDIACIONY EN PROCESO
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O UNIDAD REPORTADO IMPLEMENTACION DEL CONTROL INFORMEN
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION MENSUALMENTE LOS  [SCI DE LOS AVANCES DE LA
DEL SCI. AVANCES DE LA IMPLEMENTACION DE
EJECUCION DE LAS DICHOS PLANES
MEDIDAS
CONSIGNADAS EN LOS
PLANES DE ACCION
ANUAL.
REMITIR
MENSUALMENTE LA
LOS ORGANOS O UNIDADES omm}z_n».m Wﬁ%ﬂﬂﬂwm_mm_mo&m ORGANOS O UNIDADES
RESPONSABLES DE LA _3_urmz_mz§n_02 DE LAS ANEES A ORGANICAS
. MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL NO HAN EJECUGION DE LA _»mw_uozw.b,mrmm DE LA INFORMES DE LAS
SUPERVISION  |REPORTADO MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA EJECUCION DE LAS 03/01/2024 |31/12/2024 EN PROCESO
X . TOTALIDAD DE LAS AREAS INVOLUCRADAS
EJECUCION DE LAS MISMAS, AL ORGANO O cz_o\.»c A B MEDIDAS DE
ORGANICA RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION Mmz_m_u_ Y — REMEDIACION Y
DELsel CONTROL ASIGNADAS A GO IREL
LA UNIDAD ORGANICA
CORRESPONDIENTE.
IDENTIFICAR LAS
MEDIDAS DE
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS REMEDIACION BRBANG B UNIDAD
RESPONSABLES DE LA _zﬂrmgmz;n_oz DE LAS REGISTRADAS EN EL ORCANIE PAA MEDIDAS DE
; MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO S| |APLICATIVO REMEDIACION
SUPERVISION | ) < |{EDIDAS DE REMEDIAGION IMPLEMENTADAS EN | INFORMATICO, ASI ﬂwwmﬂzmﬁwro_m_wh mmh 27/03/2024 | 15/0412024 1 ) ppGBADO Y ENVIADO IMPLEMENTADA
EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS  |COMO LOS ORGANOS O el ALA CGR
DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO. UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE SU
EJECUCION.

yL
1o

10

%
Y
46’“7‘.10

X




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

i ZE”“MMAUM 6 ME ESTADO DE LA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OEO””MFOZ_FH_D_U»PU _ ACION MEDIOS DE Mwwmh“hn””um_m“ MEDIDA DE
FECHA
REMEDIACION RESBONSABLE FECHA e VERIFICACION REMEDIACION
DE INICIO :
TERMINO
SOLICITAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA
LOS ORGANOS O UNIDADES oxm»z_o&w EJECUCION DE LAS SREANG B UNIGAD
RESPONSABLES DE LA __,\.__u_.mzmz;o_oz DE LAS MEDIDAS Um. ey
MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO SI  |REMEDIACION QUE
SURERASICH LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN  |DETERMINEN SI LA © ﬂmwrﬂﬂﬂﬂﬂﬂw %M _wm_. FENDIENTE
EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERARLAS |LAS MEDIDAS DE a1
DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO. REMEDIACION EN
PERMITIERON SUPERAR
LAS DEFICIENCIAS DEL
CONTROL INTERNO,
DETERMINAR S| LA O
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS LAS MEDIDAS DE ORGANOS O UNIDADES
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS REMEDIACION ORGANICAS
SUPERVISION MEDIDAS DE REMEDIACION NO HAN DETERMINADO SI |PERMITIERON SUPERAR | RESPONSABLES DE LA i,
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN | LAS DEFICIENCIAS DEL |EJECUCION DE LAS
EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS |CONTROL INTERNQO EN |MEDIDAS DE
DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO, EL PERIODO REMEDIACION
EVALUADO.
LOS ORGANOS O UNIDADES ommbz_n.p.m ﬁwoz_._u”%wm M.Wm_./_ﬁ»o_.
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS . PLAN DE ACCION
REGISTRADAS EN EL ORGANO Q UNIDAD
MEDIDAS DE CONTROL NO HAN DETERMINADO SI LAS pr—— SREARICA MEDIDAS DE CONTROL
SUPERVISION e e Ay INFORMATICQ, ASI RESPONSABLE DE LA |04/03/2024 |15/04/2024 BONBEENITELAA IMPLEMENTADA
PERIODO EVALUADO PERMITIERON REDUCIR LGS ; ; LAS U.O.
COMO LOS ORGANGS O |IMPLEMENTACION DEL
RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y UNDAGES BRcAlicis: |56 RESPONSABLES DE LA
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN ety EJECUCION
NIVEL DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD. e ——




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

-

LAZO D
- _gv_wmth;mn_oZ COMENTARIOS U ESTABORELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE oxo>zo% UNIDAR MEDIOS DE OBSERVACIONES | MEPIDA DE
ORGANICA FECHA 3 o
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO
TERMINO
SOLICITAR A LAS
UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES DE LA
EJECUCION DE LAS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS MEDIDAS DE CONTROL
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS QUE DETERMINEN SI :
ORGANO O UNIDAD
MEDIDAS DE CONTROL NO HAN DETERMINADO SI LAS [ESTAS PERMITIERON | " 0\ o
SUPERVISION MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL REDUCIR LOS RIESGOS RESPONSABLE DE LA PENDIENTE
PERIODO EVALUADO PERMITIERON REDUCIR LOS QUE AFECTABAN EL A
IMPLEMENTACION DEL
RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y DESARROLLO Y sl
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN  |ENTREGA DE LOS
NIVEL DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA ENTIDAD. |PRODUCTOS HASTA
ALCANZAR UN NIVEL DE
TOLERANCIA
PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD.
g = S| LA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS “ﬂﬂm_”.”;w_zcbwnm_uz.ﬂ”cr
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS .
IMPLEMENTADAS ORGANOS O UNIDADES
MEDIDAS DE CONTROL NO HAN DETERMINADO S| LAS PERMITIERON REDUCIR | ORGANICAS
i MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL
SUPERVISION LOS RIESGOS QUE RESPONSABLES DE LA PENDIENTE
PERIODO EVALUADO PERMITIERON REDUCIR LOS AFECTAN EL EJECUCION DE LAS
RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y DESARROLLO Y MEDIDAS DE CONTROL
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN ENTREGA DE LOS
L DE TOLERANCIA ISIBLE POR LA E 4
NIVE! RA PERM R NTIDAD PRODUCTOS.
2. SECCION MEDIDAS DE CONTROL
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PLAZO DE
PRODUCTOS IMPLEMENTACION COMENTARIOS U SRR
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRIORIZADOS ORGANICA FEGHA i OBSERVACIONES gy
CONTROL VERIFICACI
RESPONSABLE mmm:> DE
DE INICIO | _.
TERMINO
ATENCION DE LOS RESPONSABLES DE LAS U.O ASISTENCIALES ELABORACION DE SE INFORMA EL
REHABILITACIO |PODRIAN NO REALIZAR ADECUADOS PROCESOS DE INSTRUMENTOS DE DEIDRIFMOTORAS 01/01/2024 |28/06/2024 |RESULTADO DE LAS EN PROCESO
N PARA EVALUACION DE RESULTADOS DE LA PRESTACION Y CONTROL PARA LA AUDITORIAS A LAS H.CL.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL

PLAZO DE
PRODUCTOS . IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | -5 ADODELA
RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE ORGANG O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PRIORIZADOS ORGANICA FECHA : OBSERVACIONES SERTROL
CONTROL VERIFICACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DE INICIO | _,
TERMINO
E
PERSONAS E0N SUPERVISION DE DESEMPENO DE LOS PRESTADORES WLMNM__“MHMMMMHM_WO
DISCAPACIDAD ON CLINICA
_n.__w_O.P _ (DISCAPACIDAD FISICA) GESTION'E DE BRECHAS DE
MEDICOS
ATENCION DE AUDITORIA
mm%m_"._;o_o FIACHACIRELRR mmm_o_w_o_w Mx:mowxwm
N PARA PODRIAN EXISTIR PRESTACIONES QUE NO ADHERENCIA A A TRAVES DE LA
CUMPLIRIAN CON ESTANDARES DE CALIDAD PROTOCOLOS/PROCEDI | DEIDRIFMOTORAS 27/03/2024 |(28/06/2024 EN PROCESO
PERSONAS CON HERRAMIENTA
DISCAPACIDAD (DISCAPACIDAD FISICA) MIENTOS PROTOCOLO DE
ASISTENCIALES
FISICA ADHERENCIAS
ATENCION DE EVIDENCIAS DE LAS
REHABILITACIO LOS RESPONSABLES DE LAS U.O ASISTENCIALES AUDITORIAS A LAS
N PARA PODRIAN NO REALIZAR ADECUADOS PROCESOS DE ELABORACION DE HISTORIAS CLINICAS
EVALUACION DE RESULTADCOS DE LA PRESTACION Y INSTRUMENTOS DE CON EL USO DE LA
- 01/01/2024 8/06/.
Nmmﬂﬂﬂﬂ”wawwz SUPERVISION DE DESEMPENO DE LOS PRESTADORES [CONTROL PARA LA REICRIFMENTALES 1202 2BiRGIzoRs HERRAMIENTA DE FUPRALERD
SENSORIAL Y (DISCAPACIDAD SENSORIAL, MENTAL Y FISICA EN GESTION CLINICA CONTROL APROBADO E
NINOS
MENTAL ) IDENTIFICACION DE
BRECHAS
SE HIZO LA
ATENCION DE VERIFICACION DE
ClO EVALUACION DHERENCIAS
RERL PODRIAN EXISTIR PRESTACIONES QUE NO . b2 Al A
N PARA y ADHERENCIA DE PROTOCOLOS DE
PERSONAS CON CHMPLIRIAN CON ESTANDARES DEGALIDAQ. PROTOCOLOS DE DEIDRIFMENTALES 01/01/2024 | 28/06/2024 [ATENCION EN EN PROCESO
S ICAE
DISCAPACIDAD r_u___a%m}“_ubn_cbo SENSORIAL MENTAL Y. FIS N HISTORIAS CLINICAS REHABILITACION
SENSORIAL Y APROBADOS INTEGRAL DE
MENTAL PACIENTES DEL PRIMER
Y SEGUNDO TRIMESTRE

3. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (EN GENERAL)

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

NO SE CUENTA CON PRESUPUESTO PARA LA EJECUCION DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS EN EL PDP

GESTIONAR UNA DEMANDA ADICIONAL ANTE EL PLIEGO PARA CUMPLIR CON LAS CAPACITACIONES
PROGRAMADAS EN EL PDP 2024,
EVALUAR LA POSIBILDAD DE EJECUTAR NOTAS MODIFICATORIAS INTERNAS DENTRO DEL MARCO

NORMATIVO QUE PERMITAN CONTAR CON EL PRESUPUESTO SUFICIENTE PARA LA EJECUCION DE LAS
CAPACITACIONES PROGRAMADAS




LA OFIGINA DE COMUNICACIONES NO CUENTA CON PRESUPUESTO PARA LA ELABORACION DEL MATERIAL
COMUNICACIONAL QUE NOS VIENEN SOLICITANDO PARA LA REALIZACION DE LA DIFUSION

SE RECOMIENDA QUE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION PROPONGA UN PRESUPUESTO PARA LA
ELABORACION DE MATERIALES COMUNICACIONALES (BENNER, TRIPTICOS, AFICHES)

UNA DE LAS LIMITACIONES ES EL PRESUPUESTO, PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL CAPACITADO,
EJECUTAR CAPACITACIONES, IMPLEMENTAR TECNOLOGIA YA QUE TRABAJAMOS CON EQUIPOS DE MAS DE
UNA DECADA .

ASIGNAR MAYOR PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTACION DE NUEVOS EQUIPOS DE ULTIMA TECNOLOGIA,
CONTRATACION DE PERSONAL, CAPACITACIONES

POCA PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS, EN LAS DIFERENTES ASISTENCIAS TECNICAS Y
CAPACITACIONES QUE DESARROLLA EL INR,

MAYOR COMPROMISO DE LOS FUNCIONARIOS Y SU EQUIPO DE TRABAJO EN LAS DIFERENTES
CAPACITACIONES Y CHARLAS PROGRAMADAS EN MEJORA DE LA GESTION

FALTA DE EQUIPOS Y SISTEMAS TECNOLOGICOS QUE FACILITE EL DESARROLLO DE CAPACITACIONES
PRESENCIALES Y VIRTUALES CON HERRAMIENTAS DE COMUNICACION UNIFICADA:ZOOM MEETINGSS, ZOOM
WEBINAR, ZOOM ROOMS

IMPLEMENTAR UNA CAMARA USB, UN MICROFONO PARA SALAS DE REUNIONES VIA ZOOM, SEMINARIOS
WEB. EVENTOS Y SALA DE CONFERENCIAS QUE OFREZCA LA FLEXIBILIDAD DE ESCALAR DE UNA A 500
SALAS CON UN HARDWARE QUE SE ADAPTA A LAS NECESIDADES DEL INR.

"LA FALTA DE PRESUPUESTO LIMITA AL INR CUMPLIR CCON UNO DE LOS FINES ESTABLECIDOS EN LA NORMA
TECNICA DE SALUD
"CATEGORIAS DE ESTABLECIMIENTOS DEL SECTOR SALUD™N® 021-MINSA/DGSP-V.03"

GESTIONAR ANTE LAS INSTANCIAS PERTINENTES DEL MINSA, EL PRESUPUESTO PARA LA IOARR 2624510 A
FIN DE CUMPLIR CON UNO DE LOS OBJETIVOS DE SALUD QUE, EN ESTE CASO ES LA REHABILITACION DE LA
DISCAPACIDAD DE LA PERSONA; POR SER INDISPENSABLE PARA LA INSTITUCION QUE EL SERVICIO A LOS
PACIENTES NO PARALICE PORQUE UNO DE LOS CALDEROS ESTA INOPERATIVO Y EL SEGUNDO CALDERO YA
CUMPLIO SU TIEMPO DE VIDA UTIL Y ES REPARADO CONSTANTEMENTE PARA QUE PASE VAPOR A
HOSPITALIZAGION, ESTERILIZACION, NUTRICION, LAVANDERIA, ENTRE OTROS.

4. PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

PRODUCTOS PRIORIZADOS

PROBLEMATICA

RECOMENDACIONES DE MEJORA

ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA

ACTO RESOLUTIVO

LISTAS DE ADHERENCIA A PROTOCOLOS DEBEN SER APROBADOS CON

REMITIR LISTA DE ADHERENCIA A PROTOCOLOS PARA SER APROBADOS
CON ACTO RESOLUTIVO

RESULTADOS

ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SE VIENE CUMPLIENDO CON RD N.*
ACTUALIZANDO SU PROTOCOLO DE ATENCION PARA MEJORA DE

00- -SA- D TA I ) :
200-2023-SA-DE-INR, EL DIDRIG.ESTA SE CONTINUARA CON LA APLICACION DE ADHERENCIA SEGUN RD N.°

200-2023-SA-DG-INR

SENSORIAL Y MENTAL

CLINICA"

"ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE CONTROL PARA LA GESTION

"SE REALIZA LA AUDITORIA DE HISTORIAS CLINICAS Y SE REMITE
INFORME DE RESULTADO DE LA DEIDRIF MENTALES. "

5. CUADROS RESUMEN DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO




MEDIDAS DE REMEDIACION

Eje Pendiente En Proceso Implementada No Aplicable Desestimada Total
CULTURA
8 0 9 0 0 17
ORGANIZACIONAL
GESTION DE RIESGOS 3 13 10 0 0 26
SUPERVISION 11 2 7 0 0 20

MEDIDAS DE CONTROL

Productos Pendiente En Proceso Implementada No Aplicable Desestimada Total

ATENCION DE
REHABILITACION PARA
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA

ATENCION DE
REHABILITACION PARA
PERSONAS CON ¢] 2 ¢] 0 0 2
DISCAPACIDAD SENSORIAL
Y MENTAL

PROBLEMATICA Y RECOMENDACIONES DE MEJORA PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI (POR PRODUCTO)

Producto Problematica Recomendaciones de Mejora

ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA

ATENCION DE REHABILITACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SENSORIAL Y MENTAL




_ Lo Poecamn—"

—
Firma-dél Titular de la Entidad
Cargo: DIRECTORA GENERAL

Nombre y Apellidos: ERIKA GIRALDO VIZCARRA
DNI: 29658565

<umun_m_mc:o:mlomqumonm_mCO_.mmvozmm_uumnm._Sv_mq:mznm«m_wn_
Cargo: _U_D“MAOW EJECUTIVO DE ADMINISTRACION

Nombre y Apellidos: IVAN JOSUE PALOMINO ZARATE

DNI: 00256038






