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CONVENIC ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBA?TiA FLORES”

AMISTAD PERU JAPON Y LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA

UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER S.A

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion Docepte Asistencial que
rr[nstad Pert Japdn,

celebran el Instituto Nacional De Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” A
con nimero.de RUC N° 20131377677, con domicilio legal en Av. Defensores del{Momro Km. 18, del
distrito de Chorrillos, Provincia Lima, Departamento de Lima, representado por el Dr. Fernando Alejandro
Urcia Ferndndez, a quien se le encarga, con eficacia anticipada al 27 de dicielhbre del 2012, las
funciones de Director, con RM N° 002-2013/MINSA el 04 de enero del 2013, idenjificado con. DNI N°
07952988, a quien en adelante se denominard EL INSTITUTO y de la otra parte la Facultad de Ciencias
de la Salud por la carrera profesional de Tecnologia Médica ~Terapia Fisica y Rehal)mtacmn de la
Universidad Privada Norbert Wiener S.A., con domicilio legal en Av. Arequipa N° 4140, [}Jstrito Eercado
de Lima, Provincia Lima, Departamento Lima representada por su Decano Dr, José Leonard PISCOYE
Arbafiil, con Resolucién Directoral N° 009-2009-D-UPNWSA y con Carta de Autorizacion N 016-2013-R-
EXT-UPNW de fecha 22 de Febrero del 2013, para suscripcién por renovacion de cor,venio especifico de
Cooperacién Docente Asistencial, Identificado con DNI N° 08186300, con tnimero de RUC
N°20466246370, a quien en adelante se denominara LA FACULTAD, acuerdan celebrar el presente

Convenio Especrfco bajo los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

EL INSTITUTO es un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud y desarrolla investigacion, docencia y
prestacion de servicios de salud especializados. Requiere del desarrollo integral e mterdlsuplmano de los
recursos humanos, en particular de las rotaciones especificas de las especialidades de pregrado
relacionadas con su funcién, segiin normas del Sistema National de Articulacion de Docencra - Servicio

de Investigacion en Pregrado de Safud

LA FACULTAD de Ciencias de la Sa!ud de la Universidad Norbert Wiener, es una i%‘ﬁstitucién educativa

al servicio del pais, que tiene entre sus propdsitos, llevar a cabo la formacién de profeswnafgs en el
campo de la salud, esté integrada por profesores, alumnos y.graduados, dedicados al estudio e
: J estudiantes de la

investigacion, creacion y recreacion del conocimiento cientifico y humanistico de lo
carrera profesional de Tecnologia Médica en Terapia Fisica y Rehabilitacién, que en permanente
interaccién con la comunidad fortalecen el desarrolio integral de la persona, Cclordmando on EL
INSTITUTC, a fin de asegurar una coherente programacion conjunta de las acciones e:iucat,ﬁas y las
acciones de atencion de salud que se rige por disposiciones contenidas en la Ley Universitdria N° 23733
y su estatuto, Cuenta para tal fin con Laboratorios de Investigacion, Bibliotecas, aulas, etc. 5

f

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacién 'en'.pre'grad:_b para rotaciones
especificas mediante acciones de Docencia-Servicio e Investigacion realizado en EL INSTITUTO a los
alumnos de LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA y que incluye a log trabajadores del
establecimiento de salud, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los pacientes, fortalecer la
formacién de los alumncs y el desempefio de los trabajadores, docentes e :nvestrgadores sustentado en

el respeto pleno de sus derechos.
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‘CLAUSULA YER(:ERA: AMBITO DEL CONVENIO

El ambito geogréii{co sanitario que servira como é&rea programatica para la ejecucion del convenio es el
que corresponde a EL INSTITUTO, la suscripcion de este convenio se regira por las disposiciones sobre
regionalizacion docente asistencial, en coordinacién con el Comité Nacional de Pregrado de Salud. Se
sujetaran a la organizacion, funcionamiento y jurisdiccion de los establecimientos de salud comprendidos

en el &mbito geogréfico sanitario asignado.
CLAUSULA CIUA_RTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

EL INSTITUTO yiLA FACULTAD, se comprometen en el desarrolio del proceso docente asistencial e
investigacion asumiendo los siguientes compromisos:

De EL INSTITUTC::

4.1 Oferar anualfm,ente un numero de campos clinicos que es-taré en funcion de la capacidad instalada
de EL INS'{.’[TUTO, conforme al marco normativo vigente tanto del Ministerio de Salud, del
SINAPRES y;normas conexas.

J ,
4.2 Girecer amljientes en condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades docente-

asistenciales| conforme a la normatividad vigente.

- 4,3 Otorgar facfigdades. para que los profesionales de EL INSTITUTO que sean docentes de LA

FACULTAD lrealicen docencia en servicio, sin desmedro del cumplimiento de sus actividades

“asistencialesy administrativas como trabajadores de EL INSTITUTO.
: : i

4.4 Facilitar el désarrolfo de trabajos de Investigaciones, que lleven a cabo los alumnos y docentes de
LA FACULTAD, enel marco normativo vigente, nacional como internacional,

-~

Poner a disposicion equipos e instrumental para el desarrolio de las actividades docente-
asistenciales: programadas.

Proporcionari a LA FACULTAD el Plan Anual de Desarrollo de Personas para determinar
conjuntamente la contribucion de ésta en su ejecucion.

4.7 Velarporel a.fs{so de los elementos de identificacion, implementos de proteccion y bioseguridad de los
alumnos de J.A FACULTAD en los servicios.

‘LA FACULTAD, les faltas cometidas por los estudiantes, quienes son pasibles de
el ambito docente asistencial; por parie del Subcomité de la Sede Docente, en lo que
cﬂaresponda; y en caso de las especialidades de las ciencias de la salud, por el Comité de Segunda
E’specia!:‘dad en Ciencias de la Salud; sin perjuicio de ser pasibles de sanciones por parte de LA
FACULTAD,en el ambitc académico; y a los que correspondan por parte del Colegio Profesional
Jte en los aspectos éticos y deontologicos de la profesion.

sanciches en

correspondie

o

De LA FACULTA[i ;
!

4.9 Cumplir con presentar oportunamente al Sub Comité de la Sede Docente, la informacion requerida
para la programacién conjunta, antes de concluir el tercer trimestre .
obligatorio. ' ] ' y

8 i
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Respetar el funcionamiento y orgamzomon de los servicios, de EL INSTITUTD asi también, las

normas del sector,

Cumplir cen Ias normas vigentes pertinentes, las disposiciones que el Ministerio de Salud emita y las

normas emanadas por el Sistema Nacional de Pregrado de Salud (SINAPRES).

Proporcionar los materiales de Bioseguridad, en las cantidades y periodos fue requieran sus
acion Conjunta.

estudiantes durante su estancia en el establecimiento de acuerdo a la Programaci
Contribuir con equipos, instrumentos y/o materiales que favorezcan la actividad c'locente asistencial,
determinados mediante la programacién conjunta.

Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios que puedan ocasnonaﬁ los estudiantes y
personal de LA FACULTAD a la infraestructura, equipos e instrumental y di personas de EL
INSTITUTO durante el desarrollo de las actividades docente asistenciales y rizporer de manera
inmediata, sin necesidad de requerir a (elflos) alumno(s), docente o personal invplucrado(s).

Incorporar profesionales de EL INSTITUTO de acuerdo con el Estatuto y Ley Umversn ra, para
la implementacion y desarrollo de las diferentes actividades de la Programacién Conjun a.

Proveer tutoria permanente a los alumnos de pregrado en EL INSTITUTO de acuerdo a lo
establecido en la Programacién Conjunta.

Contribuir 'y subvencionar, semestralmente, actividades educativas (cu!rsos diplomados,
maestrias, doctorados) para el cumplimiento de las metas del Plan de :Desarrolio de las
Personas de EL INSTITUTO, tanto para profesionales y técnicos, relacionadass 3 con el desarrollo
de capacidades en docencia-asistencia e investigacién; encargandose d¢ la organizacién
académica y administrativa incluyendo la certificacion respectiva. Se precisara ien la Comisién de
Coordinacion del Convenio lo referido a becas, formas de capacitacién, contenidos tematicos,
numero de participantes y otros que se correspondan con el Plan de Desarrolfo de las Personas
de la sede docente, £
i

Facilitar el acceso de sus alumnos a una cobertura de seguros de salud. :
I_

Garantizar la identificacién de los alumnos, proporcionando los elementos respectjvos.

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION Y DESARROLLO

La coordinacién y desa'ToJ!o de este convenio estard a cargo de una Comision !de CoordlLamon
conformada e instalada dentro de los diez (10) dias habiles de suscrito el convemo estaré :nteg’rada por:

De EL INSTITUTO;

¥
i
11
[

» Ei Director General del EL INSTITUTO 0 su representante.

» El Director Ejecutivo de la Oficina de Apoyo a la Investigacion y Docencia e investsga( ion,
De LA FACULTAD: :
 ElDecano de la Facultad de Ciencias de la Salud o su representante.

 Un profesor de la Facultad de Ciencias de la Salud debidamente acreditado.

Dicha comisidh sujeta sus actuaciones a las. djs,uommones_emar‘adas de»los-mganas—-quev conferman el

SINAPRES.
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CLAUSULA SEXT;’L: VIGENCIA

- El presente Convenio  Especifico tendra vigencia de tres (03) afios, contados a partir de la fecha de su
suscripcién, y pudiendo ser renpvados de comin acuerdo entre ES partes por escrito, y previa apinion
favorable de las instancias de pregrado emitan a fravés de !a Direccion General de Gestion de
Desarrollo de los Recursos Humanos del MINSA o el que hagz sus veces.

CLAUSULA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja de la interpretacion o ejecucion de este Convenio Especifico, serd resuelta
en primera instancia por el Subcomité de la Sede Docente y en Gltima instancia por el Comité Nacional de

Pregrado de Salud:o el que haga sus veces,
CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes, y se hara por escrito y
de mutuc acperdo ientre ellas, y previa opinion favorable que las instancias de pre grado emitan a través
Direccid é General (e Gestidn de Desarrollo de los Recursos Humancs del MINSA o el que haga sus veces.

1
CLAUSULA NOVEiNA: RESOLUCION DEL CONVENIO

Este Convenio podra ser resuelto unilateralmente, por cualquiera de las partes, dando aviso por lo menas,
con 180 dias previds al inicio del afio académico siguiente, mediante Carta Notarial.

Dicha resolucion no afectara las actividades programadas de preggado en desarrollo para las cuales se
seguiran aplicando: las disposiciones pertinentes del convenio suscrito.

Ore. CAAMEN TaTAK C.
En sefal de conformidad suscnhen las partes cuatro ejemplares, a los fé dias del mes de
@L;rom@/b del afio 2013,

g \\. g
1] i — . o
/.l Dr..JggélLeonardo Piscoya Arbafil Dr. FERNANDO A, URCIA FERNANDEZ
7 DECANO ' DIRECTOR GENERAL
_-@/ Facultad de Ciencias de la Salud Instituto Nacional de Rehabilitacién
< Universidad Privada Norbert Wiener S.A. Dra. Adriana Rehaza Flores
: Amistad Per( Japén




