MINISTERIO DE SALUD
Instituto Nacional de Rehabilitacion Ne / ?5 -2018-SA-DG-INR.

*Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peru-Japon

%Evuﬁl,lcﬂ DEL PER{/

Resolucion Directoral

Chorrillos, 2F de Octubre def 2018

f'a = Visto, el Expediente N° 16-010406-001 que contiene el Informe N° 012-2018-EPP-OP-INR, y el Informe
Técnico N° 0019-2018-OE-OEPE-INR;

%
R Que, mediante Ley N° 30057, se aprobd la Ley del Servicio Civil, la misma que en la Cuarta Disposicion
Complementaria Final establece que el Cuadro para Asignacién de Personal - CAP y el Presupuesto Analitico
<aobEys,  de Personal - PAP seran sustituidos por el instrumento de gestién denominado Cuadro de Puestos de la
G Entidad. CPE; -

i Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento General de la Ley N° 30057,
£ Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala que mediante
%%LM?;&??’ Directiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR se establecera la progresividad de la

" implementacion de la aprobacion de los Cuadros de Puestos de las Entidades; mientras que la Unica
Disposicion Complementaria Derogatoria de la misma norma, derog6 el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM,

] que aprobo los lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, se aprueba las modificaciones
a la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestién del Proceso de Administracion de
Puestos, y Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE";

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 736-2018/MINSA, de fecha 11 de julio del 2018, se aprobé el Cuadro
para Asignacion de Personal Provisional del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert - Japon;

+ Que, a través del Memorandum N° 501-2018-OP-INR, la Oficina de Personal traslada el Informe N° 012-
s / 2018-EPP-OP-INR, referente a la propuesta de Reordenamiento del CAP-P, sustentando las razones y
7 solicitudes que motivan dicha accion de reordenamiento de cargos del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Flores" Amistad Per — Japon, a efectos de que la Oficina General de Planeamiento
Estratégico, emita opinion favorable conforme se establece en el numeral 5 del Anexo 4 de la Directiva N°
002-2015-SERVIR/GDSRH;

Que, mediante Informe Técnico N° 0019-2018-OF-OEPE-INR, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico emite opinion favorable respecto a las consideraciones descritas en el Informe N° 012-2018-EPP-
OP-INR;

Que, conforme a los informes técnicos antes mencionados, los criterios establecidos para el proceso de
reordenamiento del CAP-P del MINSA estan en el marco de o establecido en el numeral 5 del Anexo N° 4
de la Directiva modificada N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para la gestion del proceso de
administracion de puestos, y elaboracion y aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE", que
permite efectuar ajustes en lo siguiente: a) Cambios en los campos: “cargo estructural, clasificacion, situacion




del cargo, entre otras. Asimismo, sefiala que el reordenamiento de cargos podra aprobarse mediante
resolucin o dispositivo legal que corresponda al titular de la entidad; previo informe de la Oficina de Recursos
Humanos o la que haga sus veces, con el visto bueno de la Oficina de Racionalizacién, o quien haga sus
veces;

Que, el literal g) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30963, Ley del Presupuesto para el Sector Plblico
para el afio fiscal 2018, autoriza el nombramiento hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la
salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos
y las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales y las Comunidades Locales de
Administracion en Salud — CLAS, definidos en la fecha de entrada en vigencia del Decreto Legislativo N°
1153;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 428-2018/MINSA, aprueba los “Lineamientos para el nombramiento
de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales
de Ila salud del Ministerio de Salud, sus organismos piiblicos y las unidades ejecutoras de salud de los
gobiernos regionales y las Comunidades Locales de Administracion en Salud - CLAS, en el marco de lo
dispuesto en el literal g) del numeral 8.1 y numeral 8.4 del articulo 8 de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018";

5\ De conformidad con lo establecido en el Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Perii — Japon; a Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, asi como en la Résolucion de Presidencia Ejecutiva N°® 057-2016-SERVIR/PE,
que aprueba las modificaciones de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para la gestion del
proceso de administracion de puestos, y la elaboracion y aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad-
CPE;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica y el Jefe de la
Oficina de Personal del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Adriana Rebaza Flores" Amistad Peri-Japon;

SE RESUELVE:
LR Articulo 1°.- APROBAR el reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional de la Unidad
P %% Ejecutora 009 - Instituto Nacional de Rehabilitacion *Adriana Rebaza Flores" Amistad Per(-Japon, que
7 g contiene un total de cuatrocientos setenta y ocho (478) cargos clasificados, que en anexo forma parte
5 1*: integrante de la presente Resolucion Directoral.
&

?
*‘C‘fowgl_gajy Articulo 2°.- REMITIR la presente Resolucion Directoral, a la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos del Ministerio de Salud.

Articulo 3°.- DISPONER que se publique la presente resolucion y sus anexos en la pagina web institucional.

Registrese y comuniquese.

MINISTERIS DE 54
NSTITUTO NACION .bf- i
“ORA ADRIANAREBAIALL IR
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{ ) Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estralégico
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‘L-'_ 3 "Dra. Adriana Rebaza Flores”
. Amistad Perti - Japdn
AnexoN° 4 -B
FORMATO N° 1
[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018 —]
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
besconcenrnsoo  |INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd - Japon
SECTOR: SALUD
i. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
[e) P CONFIANZA
0001 _ |Director/a de Instituto Especializado 01101003 SP-DS 1 1
0002 JDirector/a Adjunto 01101002 EC 1 1 1
0003 |Asesorfa 01101003 SP-DS 1 1 {*)
0004 | Trabajador/a Social 01101005 SP-ES 1 1
0005 |Especialista en Gestion en Salud | 01101005 SP-ES 1 1
0006 Médico Especialista 01101005 SP-ES 1 1
0007 / 0010 [Especialista Administrativo | 01101005 SP-ES 4 3 1
0011 JAsistente Administrativo | 01101006 SP-AP 1 1
0012 Técnico/a Administrativo Il 01101006 SP-AP 1 1
0013 |Técnico/a Administrativo | 01101006 SP-AP 1 1
0014 / 0018 JAsistente Ejecutivo | 01101006 SP-AP 5 4 1
0019 JAuxiliar Administrativo 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 19 17 2 1
(*) Directivo superior de libre designacion (nivel de confianza)
1. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
o T
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 3 CONEIANZA
0020 | Jefe/a del Organo de Control Institucional 01102007 SP-DS 1 1
0021 JAuditor Principal 01102004 SP-EJ 1 1
0022 Auditor 01102005 SP-ES 1 1
0023  |Asistente Administrativo | 01102006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 3 1 0
1l DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
o TR I
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO [CLASIFICACION| TOTAL S = CONFIANZA
0024 |Director/a Ejeculivo/a 01103002 EC 1 1 1
0025 |Analista Financiero 01103005 SP-ES 1 1
0026 Especialista en Inversion Pablica | 01103005 SP-ES 1 1
0027 / 0028 |Especialista en Presupuesto | 01103005 SP-ES 2 2
0029 / 0031 Especialista Administrativo | 01103005 SP-ES 3 3
0032 / 0033 |Asistente Administrativo || 01103005 SP-ES 2 2
TOTAL ORGANO 10 10 0 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNAGIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 2 = CONEIANZA
0034 Jefe/a de Oficina 01104003 SP-DS 1 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 0
W DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
" SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 = CONFIANZA
0035 |Jefe/a de Oficina 01105003 SP-DS 1 1
0036 Técnico/a Administrativo 1l 01105006 SP-AP 1 1
0037 _ |Asistente Ejecutivo | 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 0
VI, DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = = CONEIANZA
0038 |Jefela de Oficina 01106003 SP-DS 1 1
0039  [Médico 01106025 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 0




Instituto Nacional de Rehabilitacién
"Dra. Adriana Rebaza Flores"
Amistad Peru - Japén

Anexo N° 4 -B
FORMATO N° 1
| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
besoonceniae|INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd - Japon
SECTOR: SALUD
VII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0040 |Jefe/a de Oficina 01107003 SP-DS 1 1 (]
0041 JAbogado/a Especialista 01107005 SP-ES 1 1
0042 JAbogadola 01107005 SP-ES 1 1
0043 |Asistente Ejecutivo | 01107006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 4 0 0
{*) Directivo superior de libre designacion (nivel de confianza)
VIII. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
i SITUACION DEL CARGO] CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 3 CONFIANZA
0044 |Director/a Ejecutivo/a 01108002 EC 1 1 1
0045 |Especialista Administrativo | 01108005 SP-ES 1 0 1
0046  |Asistente Ejecutivo | 01108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 1
[V DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
ViILA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PERSONAL
SITUACION DEL CARGO] CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL ) 3 CONFIANZA
0047 | Jefe/a de Oficina 01108013 SP-DS 1 1 (")
0048 | Trabajador/a Social 01108015 SP-ES 1 1
0049 / 0050 Especialista Administrativo | 01108015 SP-ES 2 2
0051 |Educador/a para la Salud | 01108015 SP-ES 1 1
0052 JAsistente Administrativo || 01108015 SP-ES 1 1
0053 Especialista en Administracion de Recursos 01108015 SP-ES 1 1
Humanos
0054 / 0055 |Técnico/a Administrativo |l 01108016 SP-AP 2 2
0056 |Técnico/a en Servicio Social 01108016 SP-AP 1 1
0057 |Auxiliar Administrativo 01108026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 11 0 0
{*) Directivo superior de libre designacion (nivel de confianza)
VIIL. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIIL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO [CLASIFICACION| TOTAL ) 3 CONFIANZA
0058 |Jefe/a de Oficina 01108023 SP-DS 1 1 (*)
0058 |Contador/a | 01108025 SP-ES 1 1
0060 |Tesorero/a | 01108025 SP-ES 1 0 1
0061 / 0064 |Especialista Administrativo | 01108025 SP-ES 4 4
0065 / 0066 |Asistente Administrativo | 01108026 SP-AP 2 2
0067 |Técnico/a Administrativo Il 01108026 SP-AP 1 1
0068 / 0070 |Técnico/a Administrativo II 01108026 SP-AP 3 &
0071 JTécnico/a Administrativo | 01108026 SP-AP 1 0 1
0072 JAuxiliar Administrativo 01108026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 13 2 0
(*) Directivo superior de libre designacién (nivel de confianza)
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
SITUACION DEL CARGO [ CARGQ DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO [CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0073 |Jefe/a de Oficina 01108033 SP-DS 1 1 {*}
0074 [Coordinador/a | 01108034 SP-EJ 1 1
0075 / 0078 _|Especialista Administrativo | 01108035 SP-ES 4 4
0079 / 0080 |Asistente Administrativo Il 01108035 SP-ES 2 1 1
0081 JAsistente Administrativo | 01108036 SP-AP 1 1
0082 |Técnico/a Administrativo | 01108036 SP-AP 1 1
0083 / 0086 |Técnico/a Administrativo Il 01108036 SP-AP 4 3 1
0087  JAuxiliar Administrativo 01108036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 13 2 0

(*) Directivo superior de libre designacion (nivel de confianza)

EQUIPODE _
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FORMATO N° 1

Instituto Nacional de Rehabilitacién
"Dra. Adriana Rebaza Flores"
Amistad Perii - Japén

AnexoN° 4 -B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
oo N INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri - Japon
SECTOR: SALUD
VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vill.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
" SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION| TOTAL = = SONELEA
0088 | Jefe/a de Oficina SP-DS 1 1
0osg [/ 0092 JTécnico/a en Servicios Generales Il SP-AP 4 4
0093 / 0099 |Técnico/a en Servicios Generales | SP-AP 7 6 1
0100 / 0101 |Chofer _ SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 13 1 0

EQUIPO DE
PRESUPUEST™

1X. DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENGIA ESPECIALIZADA,
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
" SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION| TOTAL o 5 CONFIANZA
0102 |Director/a Ejecutivo/a EC 1 1 1
0103 JAsistente Administrativo Il SP-ES 1 1
0104 / 0105 |Técnico/a Administrativo | SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 4 4 0 1
X. DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION| TOTAL o 3 CONFIANZA
0106 |Jefe/a de Oficina SP-DS 1 1
0107 _ JAsistente Profesional | SP-ES 1 1
0108 | Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1
0109 / 0110 |Técnico/a en Estadistica SP-AP 2 2
0111 / 0112 JTécnico/a Administrativo | SP-AP 2 2
0113 / 0115 JAuxiliar Administrativo SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 10 10 0 0
X1 DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
< SITUACION DEL CARGO] CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION| TOTAL o 3 CONFIANZA
0116 |Jefe/a de Oficina SP-DS 1 1
0117 |Periodista SP-ES 1 1
0118  |Especialista Administrativo | SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 0
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MENTALES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
% SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION| TOTAL o = CONFIANZA
0119 |Director/a Ejecutivo/a EC 1 1 1
0120 [Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
X1, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MENTALES
Xl DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN EL APRENDIZAJE -
SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CLASIFICACION| TOTAL o = CONFIANZA
0121 }Jefefa de Departamento SP-DS 1 1
0122 / 0126 |Meédico Especialista SP-ES 5 5
0127 / 0128 |Trabajador/a Social SP-ES 2 2
0129 / 0134 [Psicdlogo SP-ES 6 5 1
0135 / 0140 |Promotor/a Social SP-ES 6 4 2
QOTAL UNIDAD ORGANICA 20 17 3 0




FORMATO N° 1

Instituto Nacional de Rehabilitacién
"Dra. Adriana Rebaza Flores"

de Salud Amistad Per - Japdn

Anexo N° 4 -B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
[oEsconcentraoo  |INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores" Amistad Perd - Japsn
|sEcTOR: SALUD
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MENTALES
XII.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN LA COMUNICACION
5 SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 = CONFIANZA
0141 |Jefe/a de Departamento 01112023 SP-DS 1 1
0142 / 0147 |Médico Especialista 01112025 SP-ES [ 5 1
0148 [Meédico 01112025 SP-ES 1 1
0149 / 0150 |Trabajador/a Social 01112025 SP-ES 2 2
0151 / 0152 |Psicologo 01112025 SP-ES 2 2
0153 / 0159 |Promotor/a Social 01112025 SP-ES T 6 1
0160 / 0172 |Tecndlogo Médico 01112025 SP-ES 13 11 2
0173 |Técnico/a Especializado 01112026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 33 29 4 Q
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MENTALES
X113 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL DE LAS DEFICIENCIAS INTELECTUALES Y DE ADAPTACION SOCIAL
N SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0174 |Jefe/a de Departamento 01112033 SP-DS 1 1
0175 / 0178 |Médico Especialista 01112035 SP-ES 4 4
0179 / 0184 |Psicélogo 01112035 SP-ES 6 6
0185 / 0193 |Tecnélogo Médico 01112035 SP-ES 9 9
0194 / 0195 |Trabajador/a Social 01112035 SP-ES 2 2
0196 / 0201 |Promotor/a Social 01112035 SP-ES 8 5 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 27 1 Q
XIl. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MENTALES
X4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN EL DESARROLLO PSICOMOTOR
o SITUACION DEL CARGO [ CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0202 |Jefe/a de Departamento 01112043 SP-DS 1 1
0203 / 0209 |Médico Especialista 01112045 SP-ES T 7
0210 |Psicélogo 01112045 SP-ES 1 1
0211 /0227 |Tecndlogo Médico 01112045 SP-ES 17 16 1
0228 | Trabajador/a Social 01112045 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 26 1 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MOTORAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 3 CONFIANZA
0229 |Director/a Ejecutivo/a 01113002 EC 1 1 1
0230 _|Asistente Ejecutivo | 01113006 SP-AP 1 0 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
XL, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MOTORAS
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTOQ DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN LAS LESIONES CENTRALES
R SITUACION DEL CARGO [ CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = P CONFIANZA
0231__|Jefe/a de Departamento 01113013 SP-DS 1 1
0232 / 0238 |Médico Especialista 01113015 SP-ES 7 6 1
0239 [Médico 01113015 SP-ES 1 1
0240 / 0241 |Trabajador/a Social 01113015 SP-ES 2 2
0242 |Psicologo 01113015 SP-ES 1 1
0243 / 0260 |Tecnologo Médico 01113015 SP-ES 18 17 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 30 28 2 0

£QUIPO DE
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FORMATO N° 1

Instituto Nacional de Rehabilitacién
"Dra. Adriana Rebaza Flores"
Amistad Pert - Japén

Anexo N° 4 -B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
ey INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri - Japén
SECTOR: SALUD
XM, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESﬂGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MOTORAS
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN LAS LESIONES MEDULARES
. SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 3 CONFIANZA
0261 |Jefe/a de Departamento 01113023 SP-DS 1 1
0262 / 0264 |Médico Especialista 01113025 SP-ES 3 3
0265 | 0267 |Psicologo 01113025 SP-ES 3 3
0268 /| 0269 |Trabajador/a Social 01113025 SP-ES 2 2
0270 / 0279 Tecndlogo Médico 01113025 SP-ES 10 10
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 19 0 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
FUNCIONES MOTORAS
X3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN LA UNIDAD MOTORA Y DOLOR -
s SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL o 5 CONFIANZA
0280 |Jefe/a de Departamento 01113033 SP-DS 1 1
0281 / 0286 IMédico Especialista 01113035 SP-ES 6 5 1
0287 |Médico 01113035 SP-ES 1 1
0288 / 0289 |Psicdlogo 01113035 SP-ES 2 2
0290 / 0305 JTecnologo Médico 01113035 SP-ES 16 15 1
0306 TEl@jadorfa Sacial 01113035 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 25 2 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN
EUNCIONES MOTORAS
Xin.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN AMPUTADOS. QUEMADOS Y TRASTORNOS POSTURALES. < = ==
= ITUACION DEL CARGO| CAR DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0307 | Jefe/a de Departamento 01113043 SP-DS 1 1
0308 / 0314 |Médico Especialista 01113045 SP-ES i 6 1
0315 Medico 01113045 SP-ES 1 0 1
0316 / 0325 Tecndlogo Médico 01113045 SP-ES 10 10
0326 Psicélogo 01113045 SP-ES 1 1
0327 / 0328 |Trabajador/a Social 01113045 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 20 2 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL|
IENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: —
3 SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 = CONFIANZA
0329 |Director/a Ejecutivo/a 01114002 EC 1 1 1
0330 ]Asistente Ejecutivo | 01114006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL
DIA ENTO
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL
e - SITUACION DEL CARGO| CARGO D
ITU. L E
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = 5 CONFIANZA
0331 Jefe/a de Departamento 01114013 SP-DS 1 1
0332 / 0335 Médico Especialista 01114015 SP-ES 4 2 2
0336 Bidlogo 01114015 SP-ES 1 1
0337 / 0339 |Tecndlogo Médico 01114015 SP-ES 3 2 1
0340 JTécnico/a Especializado 01114016 SP-AP 1 1
0341 JTécnico/a en Radiclogia 01114016 SP-AP 1 1
0342 / 0343  |Técnico/a en Laboratorio || 01114016 SP-AP 2 2
0344 |Técnico/a en Laboratorio | 01114016 SP-AP 1 1
0345 |Asistente Ejecutivo | 01114016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 12 3 0
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FORMATO N° 1

Instituto Nacional de Rehabilitacién
"Dra, Adriana Rebaza Flores"
Amistad Peru - Japén

Anexo N° 4 -B

L

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2018

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
sy O INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "Dra. Adriana Rebaza Flores" Amistad Per( - Japén
[sEcTOR: SALUD
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTQ
XIv.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL
TRATAMIENTO =
= SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 5 3 CONFIANZA
0346 |Jefe/a de Departamento 01114023 SP-DS 1 1
0347 / 0348 |Quimico Farmacéutico 01114025 SP-ES 3 2 1
0350 / 0351 |Nutricionista 01114025 SP-ES 2 2
0352 / 0353 Odontélogo 01114025 SP-ES 2 2
0354 / 0355 |Trabajador/a Social 01114025 SP-ES 2 2
0356 [Técnico/a en Farmacia | 01114026 SP-AP 1 1
0357 / 0359  |Técnico/a Administrativo | 01114026 SP-AP 3 2 1
0360 |Asistente Ejecutivo | 01114026 SP-AP 1 !
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 13 2 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL
DIA ENTO e
Xv.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN
BIOMECANICA
% SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0361 _|Jefe/a de Departamento 01114033 SP-DS 1 1
0362 |Asistente Profesional Il 01114035 SP-ES 1 1
0363 / 0379 |Técnico/a en Biomecanica 01114036 SP-AP 17 14 3
0380 JAsistente Ejecutivo | 01114036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 17 3 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN PREVENCION DE RIESGOS Y
PROMOCION DE LA SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
o CAR
N° ORDEN GO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL ° 3 CONFIANZA
0381 Director/a Ejecutivo/a 01115002 EC 1 1 1
0382 Médico Especialista 01115005 SP-ES 1 1
0383 |Asistente Ejecutivo | 01115006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 0 1
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOGCENCIA EN PREVENCION DE RIESGOS Y
PROMOCION DE LA SALUD
Xv.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN PREVENCION DE
RIESGOS Y PROMOCION DE LA SALUD EN FUNCIONES MENTALES
o SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL ) = CONFIANZA
0384 |Jefe/a de Departamento 01115013 SP-DS 1 1
0385 / 0387 _ IMédico Especialista 01115015 SP-ES 3 2 1
0388 | Técnico/a Administrativo | 01115016 SP-AP 1 1
0389  |Asistente Ejecutivo | 01115016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN PREVENGION DE RIESGOS Y
PROMOCION DE LA SALUD
XV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN PREVENCION DE
RIESGOS Y PROMOCION DE LA SALUD EN FUNCIONES MOTORAS
SITUACION DEL CARGO| CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = . CONFIANZA
0390 | Jefe/a de Departamento 01115023 SP-DS 1 1
0391 Médico 01115025 SP-ES 1 1
0392 JTécnicol/a Administrativo | 01115026 SP-AP 1 1
0393  JAsistente Ejecutivo | 01115026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 [i]
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
5 SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL = = CONFIANZA
0394 | Jefe/a de Departamento 01116003 SP-DS 1 1
0395 / 0408  |Enfermeralo 01116005 SP-ES 15 15
0410 / 0476  JTécnico/a en Enfermeria | 01116006 SP-AP 67 65 2
0477 / 0478 JTécnico/a en Rehabilitacion 01116006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 85 83 2 0
[ TOTAL GENERAL | 36 [ 8 |
6deb
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