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“Afc de la Inversion para el Desarrcllo Rural y la
Seguridad  Alimentaria”

CONVCCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE |
PERSONAL PROFESIONAL MEDICO, ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS

(D. Leg. 1057 Y SU REGLAMENTO APROBADO POR D.8.- N°075-2008-PCM)

PROCESO-CAS N° 002-2013- CECAS
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR °
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Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar z la siguiente Etapa,

FECHA DE EVALUACION TECNICA :
HORARIO
LUGAR

12 DE ABRIL 2013 (Portando su DNI)
08:00 a.m. (PUNTUAL)

SALA DE REUNIONES 2do. Piso INR. {CALLAQ)
Jr. Vigil N° 535 — Bellavista — Callac

EL PUNTAJE MAXIMO SERA DE 100 PUNTOS:

o  Evaluacién curricular 30 puntos 20 puntos
e Evaluacién Técnica 20 puntos 15 -[I)untos ;
# Entrevista Personal 50 puntos 35 puntos

Cada una de estas fases de Seleccion son eliminatorias, (Los postulantes que no retinan los requisitos
minimos o no aprueben las evaluaciones: curricular y técnica no pasaran a la entrevista personal).

Bellavista, 11 de Abril del 2013
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