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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRAT!VA DE SERViCiO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO

(D. Leg. 1057 Y SU REGLAMENTO APROBADO POR D.S. N°075-2008-PCM)

PROCESO CAS N° 002-2013- CECAS ‘ '
CUADRO DE MERITOS
L ) PUNTA.JE ' , i
ORDEN _ UNIDAD ' . EVALUA- ! EVALUACION | ENTREVIS- | RESULTA- | OBSERVA-
| cARco ——t Apellidos y Nombres CION TECNICA | TA PERSONAL | DO FINAL CIONES
MERITO | GRGANICA CURRICU g
| ; l_ . LAR ]
oo | OFICINADE | MIGUEL ANGEL i )
10 = ESTADISTICA E SALAZAR 24 18 36, B |icioRaro
| INFORMATICA | INFORMATICA CARBAJAL i g
OFICINA DE MIGUEL MARCOS
1°  CHOFER SERVICIOS CHINCHAY 30 19 42 91 SENLAEES'O |
GENERALES BARRIENTOS
| TECNICOEN | pi ) DE |
CoNE | ESTADISTICAE DESIERTO ‘ | DESIERTO |
INFORMATICA|  INFORMATICA | | | I |
| ) ll Ji i 5 II

Los seleccionados deberan presentarse a la Oficina de Personal del INR,
(Caliao) dentro de los plazos previstos en la Convocatoria.
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