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: ~ 1-GENERALIDADES : |

1. OBJETO DE LA CONVOCATORiA d
El Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” requiere contratar los Servicios de profesionales

Médicos — Asistenciales y Administrativos, solicitados por los diferentes Departamentos y Oficinas., que garantice la
continuidad de los servicios. ‘ ; ’

2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANT

|
CODIGO

OBIETO DE CONTRATO | VACANTES

. DPTO. INVESTICACION,DOCENCIAY : '
MEDICO ESPECIALISTA REHABILITACION INTEGRAL ENLA
1 EN REHABILITACION 1 4,500.00 UNIDAD MOTORA Y DOLOR REEMPLAZO
DPTO. INVESTICACION,DOCENCIA Y
TECNOLOGO -MEDICO - REHABILITACION INTEGRAL EN LA
2 [TERAPIA LENGUAJE 1 2,000.00 COMUNICACION REEMPLAZO
DPTO. INVESTICACION,DOCENCIA Y
PROFESOR/A i . REHABILITACION INTEGRAL EN LA
3 EN EDUCACION ESPECIAL 1 2,000.00 COMUNICACION . REEMPLAZO
: DPTO. INVESTICACION,DOCENCIA Y
PROFESORA Y/O LIC. REHABILITACION INTEGRAL EN EL
4 PSICOLOGIA 1 2,000.00 APRENDIZAJE ’ REEMPLAZO
TECNICO EN ) |
COMPUTACION E ’ ;
: INFORMATICA OFICINA DE ESTADISTICA E
5 1 1,500.00 . INFORMATICA REEMPLAZO
AUXILIAR ;
6  |ADMINISTRATIVO 1 . 1,100.00 OFICINA DE ECONOMIA REEMPLAZO

3. BASE LEGAL o -
El presente proceso de fundamenta en los siguientes dispositivos legales:

0,

“* Ley N°29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2013
Ley N° 27444 -- Ley del Procedimiento Administrativo General .
Ley N° 26771 --Ley que establece la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion
de personal en el sector publico en casos de parentesco.

Decreto Legislativo N° 1057 - Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM -Aprueba Reglamento del Decreto legislativo N° 1057 que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios ;

% .Resolucion Ministerial No. 368-2011/MINSA, que aprueba 'directiva Administrativa No. 148-
MINSA/OGAIOGGRH V.2 -

Decreto Supremo N° 165-2011-PCM Modificacion Regla'ménto CAS :
Resolucion N° 107- 2011-SERVIR/PE Aprueban reglas y lineamientos para adecuacién de los

instrumentos internos conforme a los cuales las entidades ejercen poder disciplinario sobre los
Contratados del D.Leg. N° 1057

Vigencia de la Resolucion N°107- 2011-SERVIR/PE |
- Las demaés disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativos de Serviciqs.
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Il.- PERFILES DEL PUESTO
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1) MEDICO - ESPECIALISTA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION (01)

REQUISITOS

Experiencia profesional

e No menor de 01afo en servicios de
rehabilitacion
|

Formacion académica, grado académico ylo nivel de
| estudios

e  Titulo universitario de Médico cirujano

e  Constancia de‘haber culminado la
Especialidad en Medicina Fisicay
Rehabilitacion

Cursos ylo estudios de especializacion

e Estudics especializados en el tratamiento de
. secuelas neuromusculoesqueléticas y dolor.

e Recoriocimiento en participaciones en trabajos
de investigacion en el area musculo
esqueléticas. !
Cursos de ecografia muscuio esqueletlcas
Cursos de Medicina Fisica y Rehabilitacion
Conocimiento basico de idioma Inglés
Conocimiento de computacion e informatica.

Requisitos para el puesto ylo cargo: minimo o

indispensable y deseables

e  Curriculo vitae-documentado

e Copiade Resolucién de SERUMS
e Copiade Colegiatura .,

e Certificado Miembro habil del CMP

Actividades a Realizar
Caracteristicas del puesto y / o cargo

e Atencion de pacientes programados de 2do. y
der. grado de discapacidad. *©

e Atencion de pacientes en Servicio de atencion
rapida (pacientes agudos).

e Utilizar métodas y técnicas de evaluacion con
tratamiento especializado.

o Participar en charlas educativas a pacientes y
familiares.

e Participar en campaiias
promocionales del Dpto. »

'« Realizar docencia a médicos residentes.

_preventivo

Ill- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO |

Unidad organica :
Lugar de prestacion del servicio
Av. Defensores del Morro (Ex_-

Huaylas) N° 213-215
CHORRILLOS e

DPTO. INVESTICACION,DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN LA UNIDAD MOTORA'Y DOLOR

"HORARIO:

Lunes a Viernes 1:00 p.m. a 7:00 p.m.
Sabados 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

Duracion del Contrato

02 meses a partir de la Firma del contrato.

| Remuneracion mensual:

S/. 4,500.00 (Cuatro.mil Quinientos
00/100Nuevos Soles)
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Formacion académica, grado académico ylo nivel de
estudios

e Titulo de Lic. Tecnélogo Médico - Especialidad
Terapia de Lenguaje

Cursos ylo estudios de especializacion

o Copias de constancias y Certificados de
Capacitacion de su competencia de los ultimos
05 afos

Requisitos para el puesto ylo cargo: minimo o
indispensable y deseables

e  Curriculo Vitae documentado,

e Experiencia en manejo de nifios con
discapacidad de 01 a mas aiios.

e Copia de Resoiucién de SERUMS

e (Copiade Colegiatura

o Certificado Miembhro habil del Colegio de TM

Actividades a realizar
Caracteristicas del puesto y / o cargo

e Atencidon a los pacientes con diferentes
discapacidades de fa comunicacion,
impartiéndole tratamiento de terapia de
lenguaje. Sy

e Actividades administrativas: llenados de Partes
diarios de ccordinacion.

e Charlas a los Padres y pacientes sobre
discapacidades de la Comunicacion..

- e Confeccion de guias, manuales de
procedimientos en areas de su competencia.

e Atencion turno Tarde.

_CONDICIONES |
Unidad Organica :
Lugar de prestacion del servicio:

J Av. Defensores del Morro (Ex_-

Huaylas) N° 213-215
CHORRILLOS :

. lll- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

bPTO. INVESTICACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
INTEGRAL EN LA COMUNICACION.

HORARIO

Lunes a Viernes 1:00 p.m. a 7:00 p.m.
Sabados 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

Duracion del Contrato

03 meses a partir de la Firma del contrato.

Remuneracion mensual:

S/. 2,000.00 (Dos mil  00/100 Nue\(os Soles),
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3) PROFESOR/A -DISTURBIOS DE LA COMUNICACION (01)

REQUISITOS | -
Formacion académica, grado académico ylo nivel de e Titulo profesidnal de Profesor/a - }
estudios Especialista en Disturbios de la Comunicacion
. ]
Cursos ylo estudios de especializacion - e Copias de constancias y Certificados de
Capacitacion de su competencia de los Ultimos
05 afos.
e Manejo de Office-Windows .
Requisitos para el puesto ylo cargo: minimo o e Curriculo Vitae documentado
indispensable y deseables °

Experiencia en'manejo de nifios con
discapacidad de 01 a mas afios.

e Copia de Colegiatura

e (Certificado Miembro habil del Colegio
correspondiente

Actividades a realizar e Atencion a pacientes ' con diferentes

Caracteristicas del puesto y / o cargo discapacidades de la  comunicacion,
impartiéndole tratamiento de terapia de
lenguaje. '

e Actividades administrativas: llenados de Partes
diarios de coordinacion.

e Charlas a los Padres y pacientes sobre

K discapacidades de la Comunicacion..

e Confeccion de guias, manuales de

' procedimientos en areas de su competencia.

e Atencion turno Tarde. ’ :

L]

- conmcmNEs ESENCIALES DEL CONTRATO ,

 CONDICIONES

Unidad Organica: s DPTO. INVESTICACION, DOCENCIA Y REHABILITACION
Lugar de prestacion del servicio: INTEGRAL EN LA COMUNICACION.

Av. Defensores del Morro (Ex_- Huaylas) N° 213-215

CHORRILLOS _ , .

HORARIO: Lunes a Viernes 1:00 p.m. a 7:00 p.m.

Sabados 8:00'a.m. a 2:00 p.m.
Duracién del Contrato | 03 meses a partir de la Firma del contrato
:) F .

Remuneracion mensual: . S/.2,000.00 (Dos mil 00/100Nuevos Soles)




Experiencia profesional
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e No menor de 03 afios en Institucion de Salud
Nivel HI - 2. :

Formacién académica, grado académico ylo nivel de
estudios

e Titulo-de Profesora en Educacién ylo Titulo-
Universitario de Lic. Psicologia. ]

Cursos ylo estudios de especializacion

e Constancia o Titulo de Especialista en
. Problemas de Aprendizaje.
o Cursos de capacitacion de su competencia y
afines al manejo de problemas de Aprendizaje,
de los ultimos 05 arios.

Requisitos para el puesto ylo cargo: minimo o
.indispensable y deseables

Curriculo Vitae documentado

Copia de Resolucion de SERUMS
Copia de Colegiatura

Certificado Miembro habil det Colegio
correspondiente

Actividades a realizar
Caracteristicas del puestoy / o cargo

Evaluacion Psicopedagdgica

Terapia Psicopedagogica

Terapia de Psicomotricidad

Participacion en Taileres

Participacion en Actividades de Investigacion y
normacioén

e Participacion en la capacitacion de docentes
" externos.

e Informes

_CONDICIONES

lll- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Unidad Organica :

.Lugar de prestacion del servicio: .
Av. Defensores del Morro (Ex_- Huaylas) N° 213-215
CHORRILLOS

DPTO. INVESTICACION,DOCENCIA. Y REHABILITACION
INTEGRAL EN EL APRENDIZAJE

!

| Duracién del Contrato

03 meses a partir de. la Firma del contrato.

Remuneracion mensual:

S/.2,000.00 (Dos mil 00/100Nuevos Soles)
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5) TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA (01)

Experiencia profesional e 01 Afios como Minimo en puestos similares
|
Forma.cién académica, grado académico yl/o nivel de e Titulo Profesional Técnico en Computacion e
estudios . Informatica. (Instituto Superior Tecnolégico)
o .
Cursos ylo estudios de especializacion e Copias de constancias y Certificados de
) Capacitacion de su competencia de los tltimos
05 afos.

‘e Certificado de capacitacion en instalacion,
configuracion de redes y afines.

 Certificacion en conocimientos de sistemas
operativos diversos y actualizados.

e Conocimientos sobre telecomunicaciones

( opcional)
Requisitos para el puesto ylo cargo: minimo ‘o e Curriculo Vitae documentado
indispensable y deseables '
Actividades a realizar e Mantenimiento  preventivo de  equipos
Caracteristicas del puesto y / o cargo “ informaticos.

Reparacion de Equipos Informaticos.
Brindar asistencia técnica en el ambito de su
competencia. , ‘

e Emitir reportes e informes técnicos sobre
equipes informaticos.

e Otras funciones que indique la Jefatura.

i

I1I- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO =~

Unidad Organica: Lugar de prestacion del | OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA.
servicio ' '

Duracion del Contrato 03 meses a partir de la Firma del contrato
‘Remuneracion mensual: _ S/.1,500.00 (MIL QUINIENTOS 00/100 Nuevos
Soles) i
i
)
-







