S5,

Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert
“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad

Alimentaria”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE
PERSONAL PROFESIONAL MEDICO, ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS

(D. Leg. 1057 Y SU REGLAMENTO APROBADO POR D.S. N°075-2008-PCM)

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 006-2013- CECAS

CODIGO

Ne

REGISTRO N°

UNIDAD

ORGANICA

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE
EVALUACION
CURRICULAR

OBSERVACIONES

MEDICO
ESPECIALISTA
EN
REHABILITACION
N2 01

DIRECCION GENERAL

MEDINA CASTILLO, RAQUEL

23

MEDICO
ESPECIALISTA
EN
REHABILITACION
N° 001

DIRECCION GENERAL

DESIERTO

TECNOLOGO
MEDICO- TF
N° 01

DIRECCION GENERAL

CANTO EGUSQUIZA, JANET
NATALIA

23

TECNOLOGO
MEDICO- TF
N° 02

DIRECCION GENERAL

PEREZ ROJAS, PAOLA LISSET

27

TECNOLOGO
MEDICO-TF
N° 03

TECNOLOGO

MEDICO-TF
N° 4

DIRECCION GENERAL

GUERRERO BRAVO, JUANA
ISABEL

25

DIRECCION GENERAL

PONCIANO ROSAS, KARINA
FRANCISCA

22

MEDICO
ESPECIALISTA
EN
REHABILITACION

DIDRI EN EL
APRENDIZAJE

DESIERTO

TECNOLOGO
MEDICO - TF
N°| 01

DIDRI EN DEFIENCIAS
INTELECTUALES Y
ADAPTACION SOCIAL

MONTANEZ QUIROZ, SILVIA
ANDREA

23

Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar a la siguiente Etapa.
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_ Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert
"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad

Alimentaria”

PUNTAJE
Syt REGISTRO N* kit APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION GESERVACIGNES
N° ORGANICA CURRICULAR
TECNOLOGO
MEDICO - TERAPIA
LENGUAJE O/ | DIDRI EN DEFIENCIAS
- RCA, MARIA
| o, | BT sooauonans |
DISTURRBIOS DE LA
COMUNICACION
N° 01
TECNOLOGO
MEDICO - TERAPIA
LENGUAJE O/ | DIDRI EN DEFIENCIAS
5 | EDUCESPECIAL- AngETLEgLUNAsLSaL AVALOS CUYA, LIZ GUADALUPE | 25
DISTURBIOS DE LA
COMUNICACION
N° 02
TECNOLOGO
MEDICO - TERAPIA
I-EEl:%IééJEENOf DIDRI EN DEFIENCIAS
: A, WILLIAM
i, NS cosapmo i | o
DISTURBIOS DE LA
COMUNICACION
N° 03
DIDRI EN DEFIENCIAS
6 Ps'ﬁ?’éfeo INTELECTUALESY | TERAN ARCE, CECILIA RAQUEL 25
ADAPTACION SOCIAL
DIDRI EN DEFIENCIAS
6 PSICOLOGO | INTELECTUALESY | HUACACHE ‘r’ﬂREBR‘i‘,NO' JESSICA 22
N° 02 ADAPTACION SOCIAL
TECNOLOGO | DIDRIEN LESIONES
7 MEDICO - TO CENTRALES 20 il DESIERTO
TECNOLOGO | DIDRIEN LESIONES
8 MEDICO - TF MEDULARES i -0~ DESIERTO
TECNOLOGO | DIDRIEN LESIONES
9 MEDICO - TO MEDULARES O O~ DESIERTO
TECNOLOGO | DIDRIEN LESIONES
9 MEDICO - TO MEDULARES i o DESIERTO

Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar a la siguiente Etapa.




Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert
“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad

Alimentaria®

CODIGO UN PUNTAJE
REGISTRO N° L APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION OBSERVACIONES
Ne ORGANICA CURRICULAR
MEDICO DIDRIEN LA
ESPECIALISTA | COMUNICACION
10 EN O O DESIERTO
REHABILITACION
MEDICO DIDRI EN LA
ESPECIALISTA | COMUNICACION
10 EN O O~ DESIERTO
REHABILITACION
MEDICO
ESPECIALISTA DIDRI
11 EN AMPUTADOS,QUEMA s DESIERTO
REHABILITACION | DOS Y TRASTORNOS
N° 01 POSTURALES
TEGNICO EN
DEPARTAMENTO DE
12 REHABLLDTACION ARTANENTS D | SUCARI PILCO, BENEDICTA 21
" RELTBTL?EA(E:':‘ON DEPARTAMENTODE |  MEDINA PEREZ, GABRIELA 5
<ol ENFERMERIA PATRICIA
% RELiCBTL?EAETON DEPARTAMENTO DE MUNOZ PAUCAR, GEYDY .
) ENFERMERIA TATIANA
" REL?B“:'L?TOAET'ON DEPARTAMENTO DE | TOMAIRO GARRIAZO, HECTOR 2
o ENFERMERIA JAIME
& RELiCB":‘L?TC’AETON DEPARTAMENTO DE | ORDOREZ OTINIANO, MIGUEL "
el ENFERMERIA ANGEL
- RELTBTESA(E:TON DEPARTAMENTO DE URIARTE PENA, CARLOS 2
[ ENFERMERIA ALBERTO FELIPE
5 RELIZCBB:II.??AE?ON DEPARTAMENTO DE | PALOMINO PARIONA, JAQUELINE |,
ik ENFERMERIA PATRICIA
TECNICO EN
DEPARTAMENTO DE
12 REHABLL:;ACION kol CORONADO TORRES, ROXANA 22
TEGNICO EN
12 | REHABILITACION | DEPARTAMENTODE | »)\ney A TUEROS, YESENIA 20
e ENFERMERIA
TECNICO EN
12 |REHABILITACION | DEPARTAMENTO DE VIVAR APARICIO, SONIA 21
o ENFERMERIA

Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar a la siguiente Etapa.




/W

Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert
“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad

Alimentaria”
CcoDIGO PUNTAJE
REGISTRO N° DD APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION OBSERVACIONES
N _ ORGANICA CURRICULAR
TECNICO EN
12 |RenaBILITACION| PEPARTAMENTODE | &i0ipOMA MANTILLA, ANITA 14
1o ENFERMERIA
B RELE\CBIT{?PAETON DEPARTAMENTO DE PADIN GARCIA, CARMEN o
el ENFERMERIA GIULIANA
- RETHTB{\IIII_(I:SAETON DEPARTAMENTO DE BOCANEGRA LIMAYMANTA, "
2! ENFERMERIA SYBIL ESTHEFANI
" RETHTBN”'_ETOA(E:';‘ON DEPARTAMENTO DE | ORIZANO HERRERA, ELIZABETH -
Lot ENFERMERIA MILAGROS
% RELTB“:'LffA(E:?ON DEPARTAMENTO DE | HURTADO VENTOCILLA, MIRIAM “
slt ENFERMERIA ISABEL
" RELEACB“:*S&E';'ON DEPARTAMENTO DE DELGADO SOLIS, ROSA »
- ENFERMERIA ELIZABETH
% RETHEACB'*]"L?TOAE';'ON DEPARTAMENTO DE ACUNA GUTIERREZ, MARLY "
il ENFERMERIA YANET
INGENIERO DE OFICINA DE
13 SISTEMAS ESTADISTICA E O Qe DESIERTO
N°01 INFORMATICA
ESPECIALISTA
OFICINA EJECUTIVA DE
14 ADMT:STS:\TNO PLANEAMIENTO o - - DESIERTO
Administracion ESTRATEGICO
ESPECIALISTA | OFICINA EJECUTIVA DE
15 | ADMINISTRATIVO PLANEAMIENTO b - DESIERTO
Economista ESTRATEGICO
TEGNICO
16 ADMINISTRATIVO OFICINA DE LOGISTICA o G mn DESIERTO
17 CAJE?? (A) | OFICINA DE ECONOMIA | BURGOS CHERO, JOSE MIGUEL 1

Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar a la siguiente Etapa.




Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert
“Afic de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad
Alimentaria”

CODIGO UNIDAD PUNTAJE

REGISTRO N* APELLIDOS ¥ NOMBRES EVALUACION OREERVAGICNES
E . W W ORGANICA CURRICULAR
;7| CAJERO(MA) | qnnn ok rconomia | CASANOBA QUINCHOZORAIDA 3

N°2 MIRIAN

17 CAJE?? (A) | OFICINA DE ECONOMIA | NOVOA VILCHEZ, JORGE LUIS 24

CAJERO (A) SOTOMAYOR
17 e OFICINA DE ECNOMIA COAMCEL LS SLF et 13

Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar a la siguiente Etapa.
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. Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perl
“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad ¥
Alimentaria” :

CRONOGRAMA DE EVALUACION TECNICA PARA LOS POSTULANTES DE LOS
DIFERENTES CARGOS VACANTES QUE ALCANZARON PUNTAJE APROBATORIO
EN LA EVALUACION CURRICULAR EN LAS DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS

16 DE DICIEMBRE 2013 10:00 a.m. AULA : 2do.piso

DIRECCION GENERAL
DIDRI EN LAS DEFICIENCIAS INTELECTUALES Y ADAPTACION SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

OFICINA DE ECONOMIA

EL PUNTAJE MAXIMO SERA DE 100 PUNTOS:

Maximo Minimo
e Evaluacion curricular 30 puntos 20 puntos
e Evaluacion Técnica 20 puntos 15 puntos
e Entrevista Personal 50 puntos 35 puntos

Cada una de estas fases de Seleccién son eliminatorias, (Los postulantes que no reinan los requisitos minimos o no
aprueben las evaluaciones: curricular y técnica no pasaran a la entrevista personal).

Chorrillos, 14 de Diciembre del 2013

LA COMISION



