 Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd
| “Afo de la Promocion de la Industria Responsable y el
Compromisc Climatico”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

D, Leg. 1067 Y SU REGLAMENTO APROBADO POR D.S. N°075-2008-PCM)

PROCESO CAS N° 001-2014- CECAS

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

cobiGo | [ uNpaD | PUNTAJE |
TR REGISTRO N® : | APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION SESERVE
Nl ORGANICA | CURRICULAR | CIONES
CFICINA DE
1 | ADmra e | COOPERACION | ALLENDE GAMARRA 24
Koo CIENTIFICA | JUAN ALFREDO
| INTERNACIONAL |

Nota: Puntaje Minimo aprobatorio es de 20 puntos, para pasar a la
siguiente &

tapa.

EL PUNTAJE WiAXIMO SERA LE 100 FUNTCS:

Maximo Minimo
*» Evaluacién curricular 30 puntos 20 puntos
e Evaluacion Técnica 20 puntos 15 puntos
*» Entrevista Personal 50 puntos 35 puntos

Cada una de estas fases de Seleccién son eliminatorias, (Los postulantes que no retnan los

requisitos minimos o no aprueiben ias evaluaciones: curriculary técnica no pasaran ala
entrevista personal).

Chorrilios, 24 de Abril del 2014

LA COMISION




