PROCESO CAS N° 003- 2015-INR

TERCERA CONVOCATORIA

BASES ADMINISTRATIVAS

2015




| - GENERALIDADES

1. ENTIDAD CONVOCANTE.
Instituto Nacional de Rehabilitacion — INR
AV. Defensores del Morro Cuadra 2 §/N (Ex. Prolongaciéon Huaylas) Distito de chorrillos Provincia de Lima
Departamento de Lima.
RUC N° 20131377577

2.  OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores" requiere contratar  los Servicios de personal y
profesional y técnico de la salud para garantizar el cumplimiento de objetivos institucionales, cubrir la demanda de los
pacientes que acuden a solicitar los servicios especializados en las diferentes dreas de atencién de nuestra Entidad.

3. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE

DPTO. DE INV. DOC Y
REHABILITACION INTEGRAL DE 1 PSICOLOGO 1 2,900.00 NUEVO
LESIONES CENTRALES

DPTO. DE INVESTIGACION,

DOCENCIA Y REHABILITACION
EN DESARROLLO 2 PSICOLOGO 1 2,900.00 NUEVO
PSICOMOTOR
DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA S ENFERMERA 1 2,900.00 NUEVO.
OFICINA DE CONTROL i CONTADOR PUBLICO 2 8,000.00 NUEVO
INTERNO COLEGIADO (S/ 4, 000.00 c/u) Z

PROFESIONAL DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD Y/O

DOCENCIA E INVESTIGACION PROFESIONAL ! 270000 RIS

ADMINISTRATIVO




DIRECCION EJECUTIVA DE
DOCENCIA Y REHABILITACION TECNICO
INTEGRAL EN FUNCIONES 2 ADMINISTRATIVO L 2,300.00 NUBVO.
MENTALES
UNIDAD FUNCIONAL DEL
AUXILIAR 3,800.00 :
RIESGO PARA EMERGENCIAS Y 9 ; 2 NUEVO.
e ADMINISTRATIVO (S/1,900.00 c/u)
DIRECCION EJECUTIVA DE
DOCENCIA Y REHABILITACION ’
ool s Sl 10 CHOFER ] 2.300.00 NUEVO.
MOTORAS
DIRECCION EJECUTIVA DE
DOCENCIA Y REHABILITACION TECNOLOGO ;
INTEGRAL EN FUNCIONES L MEDICO : e NUEVE)
MENTALES

Dr. JAIME CUSIHUAMAN ALVAREZ
PRESIDENTE COMISION CAS.




4.- CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

FECHA DE )
ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO DEL | AREA RESPONSABLE
PROCESO
Aprobacién de la convocatoria ggld; Junie gl DIRECCION GENERAL

Publicacién del proceso en el Servicio
Nacional del Empleo

30 de Julio al 12
de Agosto del
2015

Comisién Evaluadora
de Contratacién
Administrativa de

Servicio

CONVOCATORIA

Publicaciéon de la Convocatoria en la pdgina
Web del INR.

13y 14 de
Agosto del 2015

Presentacion de los Documentos Obligatorios
en la Oficina de Recursos Humanos del INR
ubicado en Defensores del Morro CUADRA
2 s/n Chorrillos

17 de Agosto del
20159.00 a 15:00
horas.

Comisién Evaluadora
de Contratacién
Administrativa de

Servicio

SELECCION

Evaluacién de los documentos que sustentan
la ficha curricular.

18 de Agosto del
2015

Comisidn Evaluadora
de Contratacién
Administrativa de

Servicio

Publicacion de los Resultados de la Evaluacién
de la ficha Curricular  En la pagina Web
Institucional

18 de Agosto del
2015
12:00 am

Comisién Evaluadora
de Contratacion
Administrativa de

Servicio

La ENTREVISTA, se llevara a cabo en las
instalaciones que se indican en el Punto n° 1
de la presente Bases.

19 de agosto del
20185.

Comisién Evaluadora
de Contratacién
Administrativa de

Servicio

Publicaciéon de resultado final en
www.inr.com.pe.

20 de Agosto del
2015 a partir de
la 17:00

Comisién Evaluadora
de Contratacion
Administrativa de

Servicio

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcién y registro del conirato

Lugar: Oficina de Personal

A partir 09:00 a 15:00 horas

21 de agosto del
2015

Oficina de Personal.




PROCESO CAS N° 003- 2015-INR

TERCERA CONVOCATORIA

BASES ADMINISTRATIVAS

2015




I - GENERALIDADES

1. ENTIDAD CONVOCANTE.
Instituto Nacional de Rehabilitacion - INR
AV. Defensores del Moo Cuadra 2 S/N (Ex. Prolongacion Huaylas) Distrito de chorrillos Provincia de Lima
Departamento de Lima.
RUC N° 20131377577

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores" requiere contratar  los Servicios de  personal y
profesional y técnico de la salud para garantizar el cumplimiento de objetivos institucionales, cubrir la demanda de los
pacientes que acuden a solicitar los servicios especializados en las diferentes dreas de atencién de nuestra Entidad.

3. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE

DPTO. DE INV. DOC Y _
REHABILITACION INTEGRAL DE : PSICOLOGO ! 2,900.00 NUEVO
LESIONES CENTRALES
DPTO. DE INVESTIGACION,
DOCENCIA Y REHABILITACION
el gl 2 PSICOLOGO ! 2,900.00 NUEVO
PSICOMOTOR
DEPARTAMENTO DE
L 3 ENFERMERA ] 2,900.00 NUEVO.
OFICINA DE CONTROL CONTADOR PUBLICO
INTERNO & COLEGIADO 2 SRy R
PROFESIONAL DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD Y/O
DOCENCIA E INVESTIGACION 5 PROFESIONAL ! 450000 RUEYC
ADMINISTRATIVO




DIRECCION EJECUTIVA DE
DOCENCIA Y REHABILITACION TECNICO :
INTEGRAL EN FUNCIONES 8 ADMINISTRATIVO 2.300.00 NUEVO.
MENTALES
UNIDAD FUNCIONAL DEL P
RIESGO PARA EMERGENCIAS Y 9 PR AL 3.800.00 NUEVO.
DESASTRES .
DIRECCION EJECUTIVA DE 3
DOCENCIA Y REHABILITACION ‘
INTEGRAL EN FUNCIONES & CHICTER 2300100 U,
MOTORAS
DIRECCION EJECUTIVA DE
DOCENCIA Y REHABILITACION TECNOLOGO
INTEGRAL EN FUNCIONES 1 MEDICO 470,00 AILEVO
MENTALES
Dr. JAIME CUSIHUAMAN

PRESIDENTE COMISION CAS.




4.- CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

FECHA DE .
ETAPAS DEL PROCESO DESARROLLO DEL AREA RESPONSABLE
PROCESO
Aprobacién de la convocatoria ggldse e gsl DIRECCION GENERAL

Publicacion del proceso en el Servicio
Nacional del Empleo

30 de Julio al 12
de Agosto del
2015

Comisién Evaluadora
de Contrataciéon
Administrativa de

Servicio

CONVOCATORIA

Publicacién de la Convocatoria en la pagina
Web del INR.

13y 14 de
Agosto del 2015

Presentacion de los Documentos Obligatorios
en la Oficina de Recursos Humanos del INR
ubicado en Defensores del Morro CUADRA
2 s/n Chorrillos

17 de Agosto del
2015 9.00 a 15:00
horas.

Comisién Evaluadora
de Contratacion
Administrativa de

Servicio

SELECCION

Evaluacion de los documentos que sustentan
la ficha curricular.

18 de Agosto del
2015

Comisidn Evaluadora
de Contratacion
Administrativa de

Servicio

Publicacién de los Resultados de la Evaluaciéon
de la ficha Curricular  En la pagina Web
Institucional

18 de Agosto del
2015
12:00 am

Comisién Evaluadora
de Contratacién
Administrativa de

Servicio

La ENTREVISTA, se llevara a cabo en las
instalaciones que se indican en el Punto n® 1
de la presente Bases.

19 de agosto del
2015.

Comision Evaluadora
de Conftratacién
Administrativa de

Servicio

Publicacion de resultado final en
www.inr.com.pe.

20 de Agosto del
2015 a partir de
la 17:00

Comisién Evaluadora
de Contratacion
Administrativa de

Servicio

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion y registro del contrato

Lugar: Oficina de Personal

A partir 02:00 a 15:00 horas

21 de agosto del
2015

Oficina de Personal.




PERFILES DEL PUESTO

1. AUDITOR - 02 PLAZAS

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia profesional

Experiencia Laboral mayor de 01 afos

Formacion académica, grado

académico y/o nivel de estudios

Titulo Universitario de Contador Publico

Cursos y/o estudios de especializacién

Computacién e informdtica.
Ingles Nivel bdsico
Diplomado en la Especialidad

Requisitos para el puesto y/o cargo:
minimo o indispensable y deseables

Con especialidad en auditoria financiera de preferencia.
Habilitacidn profesional vigente.

Colegiado en el Colegio de Contadores PUblicos del Peru.
Copia de DNI vigente.

Curriculum vitae Documentado

Declaracion Jurada - Anexo 03

Actividades a Realizar
Caracteristicas del puestoy / o cargo

v Por mayor demanda de atencidn de Acciones vy
Actividades de Control, y Acciones de Conirol No
Programadas y Encargos de la CGR se requiere

personal profesional  Auditor Independiente con
experiencia en Auditoria  Gubernamental, como
minimo dos anos.

v Planificar y ejecutar las acciones de control

programadas en nuestro Plan Anual de Control del
2015, ello en base a la aplicaciéon de los procedimientos
contenidos en las Normas  Generales de Control
Gubernamental y otras Normas,

v Actualmente el personal operativo integrante del OCI-
INR es insuficiente por lo que se requiere personal
Auditor Independiente

v Por fortalecimiento del OCI-INR

v Ejecutar encargos dispuestos por la Contraloria General
de la Repulblica, Direccidn General del INR e
Inspectoria General del MINSA, que se traduzcan en la
realizacion de acciones de control no programadas en
el Plan Anual de Control del 2015.

CONDICIONES ESENCIALES  DEL

CONTRATO

DETALLE

Unidad orgdnica :

Lugar de prestacion del servicio

Av. Defensores del Morro (Ex_- Huaylas)
N°213-215 CHORRILLOS

OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL - INR

Duracién del Contrato

A partir de la firma del contrato hasta 03 meses con posibilidad a
renovacion.

Remuneracién mensual:

$/. 4,000 de acuerdo al cuadro aprobado.




PERFILES DEL PUESTO

2. PSICOLOGO (a) - 01 PLAZA

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia profesional.

Experiencia laboral no menor de 3 afos.

Formacion académica, grado

académico y/o nivel de estudios.

Titulo y grado académico de Psicologia.

Cursos y/o estudios de
especializacién.

Cursos de capacitaciéon de su competencia de
los Ultimos 05 afios.

Requisitos para el puesto y/o
cargo: minimo o indispensables y
deseables.

Titulo profesional de Psicélogo (a).
Haber realizado SERUMS

Habilitacién profesional vigente.

Actividades a redlizar.
Caracteristicas del puesto y/o
cargo.

Brindar atencion diaria a nifos con problemas
con diagndstico de  pardilisis  cerebral,
congénitas y genéticas, y problemas de
atencion y concentracién, manejo  de
problemas conductuales y con apertura a la

investigacion, formulacién  de normas  y
actividades de su competencia.
Promover salud mental vy fisico, prevenir

desajustes emocionales en la familia del nifio
paciente.
Oftros segUn requiera el DIDRIDP.

CONDICIONES ESENCIALES DEL
TRABAJO.

DETALLE

Unidad orgdnica:

DPTO. INVESTIGACION DOCENCIA Y
REHABILITACION INTEGRAL DEL DESARROLLO
PSICOMOTOR

Lugar de prestacion del servicio.

Av. Defensores del Morro (Ex. Huaylas)
N° 213-215 CHORRILLOS

Duracion del Contrato

A partir de la firma del contrato hasta 03 meses
con
Posibilidad a renovacién.

Remuneracién mensual:

S/.2,900.00 de acuerdo al cuadro aprobado.
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