INFORME FINAL DE LA COMISION EVALUADORA PARA LOS PROCESOS DE
CONTRATACION DEL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
DE SERVICIOS No 003-2015 DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION.

Siendo el dia 21 de Agosto del 2015 a horas 14.30 p.m se reunieron en las Instalaciones de la Oficina
de Personal, del Instituto Nacional de Rehabilitacién — Dra. Adriana Rebaza Flores — AMISTAD
PERU JAPON, los miembros integrantes de la Comision Evaluadora para los procesos de
Contratacién del Régimen Especial de Contratos Administrativos de Servicios No 003-2015 del
Instituto Nacional de Rehabilitacién — Dra. Adriana Rebaza Flores — AMISTAD PERU JAPON, con
la finalidad de tomar acuerdos con respecto a la presentacion de la carta de Renuncia voluntaria al
trabajo de la Srta. Gissel Yasmin MONTES PAREDES, postulante a la plaza de Psicélogo del
Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabilitaciéon en Desarrollo Psicomotor del Instituto
Nacional de Rehabilitacién, la misma en relacién al Cuadro de Mérito Final Concurso CAS No 003-
2015-INR, de fecha 20 de Agosto del presente afio, con la participacion de los siguientes Miembros:

MIEMBROS TITULARES:

e M.C. Jaime CUSIHUAMAN ALVAREZ Presidente
e Lic. Administrador, Eder Didgenes, ALDAZABAL TELLO Secretario
Informe:

El Secretario Técnico de la Comision Evaluadora CAS No 003-2015 del INR, hace de conocimiento
del Presidente de la Comision Evaluadora No 003-2015 lo siguiente:

1°.- Que, el dia 20 de Agosto del presente afio se publicaron los resultados finales del Concurso CAS
No 003-2015 del INR en la pagina Institucional del Instituto Nacional de Rehabilitacién, de acuerdo
al Cronograma establecido por la Comisién Evaluadora No 003-2015/INR y aprobada mediante R.D.
No 191-2015-SA/DG/INR de fecha 23 de Julio del 2015.

2°%- Que, con fecha 21 de Agosto del presente afio a la Suscripcion y Registro de Contrato, la
Licenciada en Psicologia Gissel Yasmin MONTES PAREDES, presenta copia de Carta de Renuncia
Voluntaria al Trabajo, manifestando entre otros su compromiso de prestar los servicios efectivos hasta
el 31 de Agosto del presente afio, comprometiéndose con hacer la entrega de cargo en su respectivo

Que al andlisis y evaluacion se puede observar lo siguiente:

1°.- Que, la Licenciada en Psicologia Gissel Yasmin MONTES PAREDES, aparece como ganadora
en el Cuadro de Mérito Final Concurso CAS No 003-2015-INR de fecha 20 de Agosto del presente
afio, habiendo postulado a la Plaza de Psicéloga del Dpto. de Investigacién Docencia y Rehabilitacion
en Desarrollo Psicomotor, con el puntaje total de 74 puntos habiéndose publicado dicho Cuadro el 20
de Agosto del presente afio, tal como lo establecia el Cronograma aprobado por la Institucion.

2°.- Que posteriormente con fecha 21 de Agosto del presente afio al momento de Suscribir y Registrar
el Contrato tal como lo establece el Cronograma aprobado por la Institucién, hace de conocimiento
a la Comision de Concurso CAS No 003-2015-INR que la postulante en mencion labora en otra
Institucion Pablica, (CEM BOLOGNESI) por lo que presenta copia de Carta de Renuncia Voluntaria
al Trabajo, manifestando entre otros su compromiso de seguir prestando sus servicios efectivos hasta



el 31 de Agosto del presente afio, comprometiéndose con hacer la entrega de cargo en su respectivo
Centro de Trabajo.

3°.- Que, a la evaluacidn de lo anteriormente expuesto se desprende lo siguiente:

» Que, en el Numeral 9 de Publicacion de Resultado Final del Proceso de las Bases aprobadas
por el INR, establece: Las personas que resulten ganadores y que a la fecha de
publicacion de los resultados finales mantengan vinculo laboral con el Estado, deberan
presentar su carta de renuncia o resolucién de vinculo contractual al momento de la
suscripcion del contrato.

» Que, asimismo el Numeral 10 de Descripcién de las etapas del Proceso, sobre Resolucion del

Contrato, de las Bases aprobadas por el INR. establece lo siguiente:
Cuando el postulante no presenta la Carta de Renuncia en la que solicite a la Oficina de
Recursos Humanos de la Institucion que actualmente labora, dar de baja su registro en
el médulo de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF).

Que, a lo expuesto anteriormente se puede observar que la postulante en mencién a la fecha
no ha cumplido con renunciar a su Centro de trabajo, toda vez que en su carta presentada se
compromete a seguir laborando hasta el 31 de Agosto del presente afio, asimismo no ha
cumplido con dar de baja su registro en el médulo de Gestién de Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), por lo que se debera declarar desierta dicha plaza
por los argumentos anteriormente mencionados.

RECOMENDACIONES.

1°.- Declarar Desierta la plaza de Psicéloga del Departamento de Investigacion Docencia y
Rehabilitacién en Desarrollo Psicomotor del Instituto Nacional en Rehabilitacién.

2°.- Modificar el Cuadro de Mérito Final Concurso CAS No 003-2015-INR, debiendo ser publicada
en la Pagina Institucional del INR.

Por lo que siendo a horas 17:50 p.m. del presente se levanta la sesion, firmando en sefial de
conformidad la presente.

2 /C. Jaime CAJSIHUAMAN ALVAREZ NGelder D. ALDAZABAL TELLO
i Presidente CAS No 003 Secretario CAS No 003



REFERENCIA: INFORME FINAL COMISION EVALUADORA CAS N° 003-2015-INR

CUADRO DE MERITO FINAL CONCURSO CAS N° 003-2015-INR

N° ENTREV.
UNIDAD ORGANICA OBJETO DE CONTRATO DE VACANTES POSTULANTE PUNTAJEC.V PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADOS
DPTO. DE INV. DOC Y REHABILITACION
INTEGRAL DE LESIONES CENTRALES PSICOLOGO 1 VALERIANO LORENZO ELIZABETH 32 55.2 87.2 INGRESO
DPTO. DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y
REHABILITACION EN DESARROLLO PSICOLOGO 1 MONTES PAREDES GISSEL YASMIN 32 42 74 DESIERTA
PSICOMOTOR
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA ENFERMERA 1 TUPIA QUISPE YOBANA 324 48.6 81 INGRESO
OFICINA DE CONTROL INTITUCIONAL CONIADOR - AUDITOR 2 GUEVARA BOLANOS LUZ MARINA 30 58.8 88.8 INGRESO
QUIQUE ANCHAYHUA GERMAN LUCIANO 32 53.2 85.2 INGRESO
MERINO IZQUIERDO MILENA FLOR 32 30 62 NO INGRESO
DIRECCION EJECUTIVA DE DOCENCIA Y TECNICO
REHABILITACION INTEGRAL EN FUNCIONES 1 CAJAN PEREZ RENATTA MARIA SOLEDAD 30 51 81 INGRESO
ADMINISTRATIVO
MOTORAS.
DIRECCION EJECUTIVA DE DOCENCIA Y TECNICO
REHABILITACION INTEGRAL EN FUNCIONES 1 AGUIRRE VALDIVIA FIORELLA 39.6 58.2 97.8 INGRESO
ADMINISTRATIVO
MENTALES
UNIDAD FUNCIONAL DEL RIESGO PARA AUXILIAR
EMERGENCIAS Y DESASTRES ADMINISTRATIVO 2 CARRANZA ANTON OFELIA JUDITH 36 60 96 INGRESO
FELIPE ESPINOZA JANICE CRISTINA 36 56 92 INGRESO
DIRECCION EJECUTIVA DE DOCENCIA Y
REHABILITACION INTEGRAL EN FUNCIONES CHOFER 1 COLLAVINO SOTELO MIGUEL 36 56.4 92.4 INGRESO

MOTORAS
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DR. JAIME CUSIHUAMAN ALVAREZ
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