CAS N° 002-2019-INR (TRABAJADOR/A SOCIAL)

FE DE ERRATAS

Habiéndose hallado “error material” en la pagina cinco (5), basados en el articulo N° 210.-
Rectificacion de errores del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General; se procede a la siguiente rectificacion.

En la pagina cinco (5), se encontré un parrafo con error material, que a la letra

“Dice”:

Esta etapa TIENE PUNTAJE Y TIENE CARACTER ELIMINATORIO.

EVALUACIONES PESO. /4 (iR | R
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA:
a. Formacién Académica 30% 20 30
b. Experiencia 10% 5 10
6 Capacitacion 10% 5 10
PUNTAJE TOTAL DE LA HOJA DE VIDA 50% 40 50
“Debe decir”:
Esta etapa TIENE PUNTAJE Y TIENE CARACTER ELIMINATORIO.
EVALUACIONES PESD T aRE LR e
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA:
a. Formacion Académica 30% 20 30
b. Experiencia 10% 5 10
c. Capacitacion 10% 5 10
PUNTAJE TOTAL DE LA HOJA DE VIDA 50% 30 50




CAS N° 002-2019-INR (TRABAJADOR/A SOCIAL)

FE DE ERRATAS

Habiéndose hallado “error material’ en la pagina seis (6), basados en el articulo N° 210.-
Rectificacion de errores del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General; se procede a |a siguiente rectificacion.

En la pagina seis (6), se encontré un parrafo con error material, que a la letra

“Dice”:

3. RESULTADOS Y/O CUADRO DE MERITOS DEL PROCESO DE SELECCION Y PUNTAJE

FINAL:

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccién tendran un maximo y un minimo

de puntos, distribuyéndose de la siguiente manera:

EVALUACIONES PESO il G Bk s L
EVALUACION CURRICULAR (E.Cu) 50% 40 50
ENTREVISTA PERSONAL (E.P) 50% 40 50

PUNTAJE TOTAL 100% 80 100

El puntaje aprobatorio sera de 80 puntos

“Debe decir”:

3. RESULTADOS Y/O CUADRO DE MERITOS DEL PROCESO DE SELECCION Y PUNTAJE

FINAL:

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccion tendran un maximo y un minimo

de puntos, distribuyéndose de la siguiente manera:

EVALUACIONES PESOR | (Reditssie NIEE
EVALUACION CURRICULAR (E.Cu) 50% 30 50
ENTREVISTA PERSONAL (E.P) 50% 40 50

PUNTAJE TOTAL 100% 70 100

El puntaje aprobatorio sera de 70 puntos




