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CONTRATACION DE PERSONAL POR SUPLENCIA TEMPORAL
BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276
N°001-2013-CC-INR

PUBLICACION DE APTOS

ITEM 01

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO I, NIVEL TB
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

VALVERDE CHAUCA, Luis Alberto

iTEM 02
CARGO: JEFE DE DIVISION, NIVEL F-1
OFICINA DE PERSONAL - BIENESTAR DE PERSONAL

01 SALAZAR IZQUIERDO, Eduardo Enrique Apto

ITEM 03:
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO |, NIVEL: TD
OFICINA DE ECONOMIA

o presento la documentacion
sustentatoria

01 ALBUJAR FARFAN, Maritza No Apta

02 CRUZATE ALCANTARA, David Francis Apto

iTEM 04:
CARGO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO I, NIVEL PF
OFICINA DE LOGISTICA

e Desierto
iTEM 05:

CARGO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1, NIVEL PA
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

* Desierto

« ITEM06:
CARGO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I, NIVEL PD
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

= Desierto

iTEM 07:
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO I, NIVEL TD
OFICINA DE LOGISTICA

REYNA GONGORA, Jorge Luis

Chorrillos, 05 de marzo del 2013,
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AMISTAD PERU- JAPON

CONTRATACION DE PERSONAL POR SUPLENCIA TEMPORAL
BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276
N°001-2013-CC-INR

EVALUACION CURRICULAR
iTEM 01

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVOI, NIVEL TB
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

il VALVERDE CHAUCA, Luis Alberto 38.0

iTEM 02
CARGO: JEFE DEDIVISION, NIVEL F-1
OFICINA DE PERSONAL - BIENESTAR DE PERSONAL

SALAZAR IZQUIERDO, Eduardo Enrique

iTEM 03:
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO |, NIVEL: TD
OFICINA DE ECONOMIA

0 CRUZATE ALCANTARA, David Francis 320

iTEM 07:
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO |, NIVEL TD
OFICINA DE LOGISTICA

01 REYNA GONGORA, Jorge Luis 50.0

Nota: Puntaje minimo en la evaluacion curricular, para pasar a |la entrevista personal (30 puntos)

Chorrillos, 05 de marzo del 2013.
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