=5 "g_a' ke Ministerio

Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Perti - Japon

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

CONCURSO ABIERTO DE PROVISION DE PLAZAS VACANTES DEL DECRETO LEG. N2 276, ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS EN LA MODALIDAD DE CONTRATO POR REEMPLAZO - 2019
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CONCURSO ABIERTO 2019
PROFESIONAL DE LA SALUD
Trabajadora Social
Requisitos Minimos B el ot
i e MARITA ELIZABETH
1[Solicitud dirigido al presidente de la comisién de concurso (Anexo 1) Tiene
2(Titulo, de acuerdo al grupo ocupacional (copia simple) Tiene
Constancia de Habilidad vigente del colegio profesional correspondiente, la misma
3|que no debera tener una antigliedad mayor de tres meses al aviso del concurso (en
original) Tiene
4|Resolucion Serums Tiene
5|Curriculum vitae descriptivo y foleado (Anexo 2 y 3) Tiene
6|Declaracion jurada de gozar de buena salud fisica y mental (Anexo 4) Tiene
7|Declaracién jurada de domicilio (Anexo 5) Tiene
8|Declaracién jurada de no tener antecedentes (Anexo 6) Tiene
9|Declaracion jurada para prevenir nepotismo {Anexo 7) No tiene
10|Declaracion jurada de Registro de deusores REDAM (Anexo 8) Tiene
11|Declaracién Jurada de no estar inhabilitado (Anexo 9) Tiene
12|Sobre lacrado (Anexo 10) Tiene
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