MINISTERIO DE SALUD )
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION .
“Dra. Adriana Reb_aza Flores"” N° 0'3{‘:' '2022'S@G'INR
AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, O4 dema,'wo/c*’ del 2022,

Visto el Expediente N° 21-INR-008645-006 que contiene el Informe N2 001-2022-UFIDT-
OEAIDE/INR de la Unidad Funcional de Investigacion y Desarrollo de Tecnologias con Proveido N2
3019—2022-OEAIDE-INR de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacidn vy Docencia

) &7 Especializada, Nota Informativa N2 12-2022-EP-OEPE/INR del Equipo de Planes y Nota Informativa
ung*-‘& N? 83-2022-OEPE-INR de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional
' de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON”.

e OCONSIDERANDO:

' :gue, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 “Ley General de Salud” sefialan
S+ que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alanzar

el bienestar individual y colectivo. La proteccion de la salud es de interés publico. Por tanto, es
\responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, asimismo, el numeral XV del Titulo Preliminar de la precitada Ley establece que el Estado
promueve la investigacion cientifica y tecnologica en el campo de la salud, asi como la formacion,
capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud:;

Que, el literal o) del articulo 372 del Decreto Supremo N2 013-2006-SA, el cual aprobd el
Reglamento de los Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, prescribe como una
funcién del Director Médico el disponer las medidas para el cumplimiento de las normas técnicas
de salud aprobadas por el Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucién Ministerial N2 491-2012-MINSA se incorpord el Anexo 4: Listado de
Estandares de Acreditacién para Establecimientos de Salud con Categoria Ill-2 a la Norma Técnica
de Salud N¢ 050-MINSA-DGSP-V.02 “Norma Técnica para la acreditacion de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo” el cual establece que el Instituto cuenta con un Plan de

Investigacion que incluye las politicas y lineas de investigacion en su especialidad y tiene el deber
de ejecutarlo;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Institucién aprobado mediante Resolucion
Ministerial N® 715-2006/MINSA dispone en el literal b) del articulo 232 que la Oficina Ejecutiva de
Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada tiene como funcién: Promover el disefio y



ejecucién de protocolos de investigacion en materia del campo de investigacion y requerimientos
institucionales, para desarrollar las actividades asistenciales y la transferencia tecnoldgica
correspondiente;

Que, mediante documento del visto de fecha 26 de enero de 2022, la Jefa de la Unidad Funcional
de Investigacion y Desarrollo de Tecnologias de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y
Docencia Especializada remite la propuesta de las Politicas de Investigacion del Instituto Nacional
de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON 2022 - 2026, que tiene
como finalidad generar las condiciones para el desarrollo de investigaciones orientadas a la
solucion de problemas y satisfaccion de demandas en las dreas estratégicas prioritarias del pals;

Que, mediante Nota Informativa N2 12-2022-EP-OEPE/INR y Nota Informativa N2 83-2022-OEPE-
INR de fecha 17 de febrero de 2022, del Equipo de Planes de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico opina que la citada propuesta se encuentra articulado con la Actividad Presupuestal:
‘A5000913 - Investigacion y Desarrollo y las Actividades Operativas: AOI00012500160 vy

Que, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 26842 “Ley General de Salud”, el Decreto Supremo N2
013-2006-SA “Reglamento de los Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” y la
Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién, modificado por la Resolucion Ministerial N2
356-2012/MINSA v en uso de sus facultades conferidas por Ley;

Con el visto bueno de la Directora Adjunta de la Direccién General, de la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada, del Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Documento Técnico: Politicas de Investigacion del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON” para el periodo 2022 — 2026.

Articulo 2°.- El presente Documento Técnico es de observancia obligatoria para los servidores de
la Institucion que laboren o presten servicios, bajo cualquier modalidad en la Institucion.

Articulo 3°.- DISPONER a la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y Docencia Especializada
supervise el cumplimiento del Documento Técnico aprobado en el articulo primero.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente
Resolucion en el Portal Web Institucional.
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DOCUMENTO TECNICO: POLITICAS DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU - JAPON PARA EL PERIODO 2022-2025

INTRODUCCION

Se estima que més de 1000 millones de personas viven con algln tipo de discapacidad

(16% de la poblacion mundial) y que dicho- niméro estd aumentando en parte por el
envejecimiento de la poblacin y aumento de la prevalencia de enfermedades cronicas ()
En Peru, ta Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) del 2020 reporté que-el 4.41% de ia
poblacion tierie al menos un tipo de discapacidad, donde el 2.28% tiene una limitacion de
forma permanente para moverse o.caminar, para usar brazos o piernas, el 1.04% para ver,

aun usando anteojos, el.0.62% para habiar o comunicarse, aun usando el lenguaje de sefias

u otro, ei 1.18% para air, aun usando audifonos, el 1.27% para entender o aprender
{concentrarse y recordar) y el 0.62% para relacionarse con los demas, por sus

pensamientos, sentimientos, emociones o conductas @, Ademas, en el-2012 ur estudio de

carga de enfermedad ‘en el Peri, demostrd que se perdieron 5°800,949 afios saludables

(AVISA) por diversas enfermedades, lo que representa una razon de 192.5 AVISA por mil

habitantes @),

El Instituto Nacional de Rehabilitacidn tiene como mision; "Somos una entidad de salud
especializada en medicina de rehabilitacién, desarrollamos. investigacion y docencia,
proponemas normas para 1a atencion, promocian y prevencion en discapacidad; ademas,
brindamas apoyo asistencial con énfasis en las de alta complejidad; y como vision: "Ser
lider en el campo de la medicina de rehabilitacion con un sistema descentralizado de
atencion a nivel nacional y participando en actividades conjuntas con la comunidad cientifica
internacional” 4.

En fa Politica Gerieral de Gobierno para el Periodo 2021- 2026, se ha establecido como un
eje el impulsar la ciencia, tecrologia e innovacion y como Iineas de intervencion: Promover
la investigacion, inniovacion y transferencia cientificoftecnoidgica orientadas al incremento
de la calidad y productividad de |a industria nacional y fortalecimiento.del sistera de salud;
Impulsar alianzas estratégicas para el desarrollo tecnoldgico y productive entre-ta academia,
la empresa privada, el Estado y la cooperacidn internacional entre todos los niveles de
gobierno; Promover la innovacién en la implementacion de proyectos de infragstructura para
provisién de servicios; Desarrollar e incorporar la investigacion e innovacion tecnologica en
las estrategias parala prevencion de riesgos y amenazas, proteccion del dafio, recuperacion
de |a salud y de las capacidades de la poblacién ©,

En el marco. de las disposiciones vigentes, resulta netesario establecer las politicas,
estrategias y lineas de accién para la investigacion en el Instituto Nacional de Rehabilitacién
“Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON para el periodo 2022 a 2026 para

el desarrollo de investigaciones orientadas a la. solucion de problemas y satisfaccién de

demandas en las areas estratégicas prioritarias del pais.

FINALIDAD

Generar las condiciones para el desarrolio de investigaciones orientadas a la solucién de-
problemas y satisfaccion de demandas en las 4reas estratégicas prioritarias del pais,

OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

Establecer 16s lineamientos de politicas. de investigacion _Fdel Instituto’ Nacionai de-
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU ~ JAPON para el periodo
2022 22026,
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3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Establecer las politicas que promuevan la investigacion del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON.

» Establecer las estrategias que promuevan la investigacion del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON.

e Establecer las lineas de accién que promuevan la investigacion del Instituto
Nacicr;nal de Rehabilitaciéon “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -
JAPON.

IV. AMBITO DE APLICACION

Las politicas de investigacion se aplicaran en todo el Instituto Nacional de Rehabilitacién
“Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON, al personal que trabaje en la
institucién, incluidas las personas naturales o juridicas del sector publico o privado que
tengan vinculacion con el Instituto mediante convenio o acuerdo de partes especifico para
el desarrollo de actividades de investigacion.

V. BASE LEGAL
Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias.

Ley N° 30309, Ley que promueve la investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e
innovacién tecnolégica

Ley N° 30948, Ley de Promocion del Desarrollo del Investigador Cientifico 2019.
Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACTI).

Decreto Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud.

Decreto Supremo N° 007-2016-SA, Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud.

Decreto Supremo N° 188-2015-EF que aprueba el Reglamento de la Ley que promueve
la investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién tecnolégica.

e Decreto Supremo N° 015-2016-PCM, que aprueba la Politica Nacional para el Desarrollo
de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica-CTI.

o Decreto Supremo N° 345-2018-EF, que aprueba la Politica Nacional de Competitividad
y Productividad 2019-2030.

e Decreto Supremo N° 237-2019-EF, que aprueban el Plan Nacional de Competitividad y
Productividad 2019-2030.

e Decreto Supremo N° 026-2020-SA, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial de
Salud al 2030.

o Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, que aprueba la Politica General de Gobierno para el
Periodo 2021- 2026.

e Resolucion Ministerial N° 027-2011-MINSA, que aprueba el Documento Técnico
“Lineamientos para la organizacion de los institutos especializados”.
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 Resolucion Directoral N° 020-2016-SA-DG-INR, que aprueba el informe final: “Lineas y
prioridades de investigacion en discapacidad y rehabilitacion 2016-2021".

» Resolucion Ministerial N°© 658-2019/MINSA, Prioridades Nacionales de Investigacion en
Salud en Per(1 2019-2023.

VI. CONTENIDO

6.1 POLITICA 1: FORTALECER LA PLANIFICACION Y ORGANIZACION,
DIRECCION Y CONTROL DE LA INVESTIGACION.

Estrategia 1: Establecer el marco normativo y técnico para el desarrollo de
investigaciones

Lineas de accion:

» Establecer las lineas y prioridades de investigacién para la institucion, de acuerdo
a las necesidades nacionales, regionales e internacionales de la persona con
discapacidad o en riesgo de padecerla.

P ZRIC DR DES \ e Promover la elaboracién de documentos normativos, planes y programas que
‘“° R promuevan y faciliten la investigacion.

NG

: e Actualizar y difundir las lineas y prioridades de investigacién, normas, planes y
| S programas que promuevan y faciliten la investigacion.

Estrategia 2: Fortalecer la gestién de los procesos de investigacién

Lineas de accion

* Promover la gestion participativa e innovadora, asi como la gestién del cambio en
los procesos de investigacion.

» Promover la eficiencia de los procesos de investigacion.

nterlnstltumonal e intersectorial de la investigacién

Lineas de accion:

e Establecer redes cientificas de colaboracién dentro de la institucién, asi como a
nivel nacional e internacional.

» Establecer convenios y/o acuerdos de partes con personas naturales o juridicas
del sector publico o privado para el desarrollo de investigaciones.

6.2 POLITICA 2: FOMENTAR LA FORMACION Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
RECURSOS HUMANOS PARA EL DESARROLLO DE INVESTIGACION.

Estrategia 1: Formar recursos humanos con competencias en desarrollo de
investigaciones

Lineas de accion

¢ Establecer el perfil de investigador de la institucién.
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e Fortalecer las competencias de los investigadores en metodologia en
investigacion, estadistica, busqueda de financiamiento y gestion de los
proyectos de investigacion.

e Facilitar y fomentar la participacién de investigadores en la comunidad cientifica
regional, nacional e internacional.

Estrategia 2: Fomentar la sostenibilidad del recurso humano en investigacion
Lineas de accién:

e Promover la presencia de investigadores a tiempo parcial y completo.

e Promover los incentivos pecuniarios y/o no pecuniarios a los investigadores.

6.3 POLITICA 3: ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LAS
INVESTIGACIONES.

Estrategia 1: Garantizar el financiamiento interno para el desarrollo de las
investigaciones.

Lineas de accidn

e Garantizar la cadena presupuestal para el desarrollo de las investigaciones.

Estrategia 2: Garantizar el financiamiento externo para el desarrollo de las
investigaciones.

Lineas de accidn

o Establecer la gestion institucional de los financiamientos nacionales e
internacionales obtenidos.

¢ Difundir a los investigadores las fuentes de financiamiento nacional e
internacional.

6.4 POLITICA 4: PROMOVER EL DESARROLLO DE INVESTIGACIONES Y
COMUNICAR LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES.

Estrategia 1: Promover el desarrollo de investigaciones
Lineas de accion

e Desarrollar las investigaciones de acuerdo a las lineas y prioridades, planes y
programas de investigacion y documentos normativos.

e Promover espacios participativos con equipos multidisciplinarios en los que se
planteen, discutan, evallen y/o aprueben ideas de investigacion.

e Promover la elaboracién de protocolos de investigacion, ejecucién de proyectos
y publicacién de las investigaciones institucionales y colaborativos.

e Facilitar la ejecucion de proyectos de investigacion extrainstitucionales.
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Estrateqia 2: Promover [a comunicacién de los resultados de la inves’tiggcién'_

Lineas de accion

o Fortalecer la comunicacién de los resultados de las investigaciones en [a
institucion, a otras instituciones, sociedades cientificas y a la poblacion.

e Impulsar el desarroilo de propuestas de documentos narmativos a partir de las.
investigaciones, cuyo ambito de aplicacién sea institucional y/o extrainstitucional.

VIl. RESPONSABILIDADES

El cumplimiento del documento técnico es responsabilidad de las todas las Direcciones y
Cficinas: Ejecutivas del Instituto Nacional de Rehabilitacién *Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU — JAPON.
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